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Schwerpunkt B & F im WS 2012/13 

 

Änderungen im Schwerpunkt Banking & Finance im Wintersemester 2012/13 

 

Ab dem Wintersemester 2012/13 werden sich im Schwerpunkt Banking & Finance (B 

& F) der Bachelor- und Masterstudiengänge Änderungen ergeben, auf die hier be-

reits vorab hingewiesen wird. 

 

Die Modulgruppe wird im kommenden WS im Bachelor angeboten wie folgt: 

 

 
 

Modulgruppe: Studienschwerpunkt B & F 
Banking & Finance 

 

 
 

Module (Prüferin bzw. Prüfer) 
 

LVA 
 

ECTS/T 

 

Pflichtbereich: 24 ECTS-Credits aus den folgenden Modulen 

 

a 
 

Finanzmärkte I: Asset Pricing, Bewertung & Markteffizienz (Oehler) 
 

S 
 

6/SS 

 

b 
 

Risikomanagement I: Marktrisiken & Derivate (Oehler) 
 

S 
 

6/SS 

 

c 
 

Bankbetriebslehre (Muck) 
 

V/Ü 
 

6/WS 

 

d 
 

Cases in Corporate Finance (Muck) 
 

V/S 
 

6/WS 

 

e 
 

Versicherungsbetriebslehre* (Muck) 
 

S 
 

6/WS 

 

f Rechnungslegung nach IFRS - Grundlagen (Eierle)  
V/Ü 

 
6/SS 

 

g Unternehmensbesteuerung II: Steuerplanung (Egner)  
V/Ü 

 
6/SS 

*Zunächst nur WS 2012/13. 
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In den Masterstudiengängen wird die Modulgruppe folgendermaßen ausgestaltet: 

 

 
 

Modulgruppe: Studienschwerpunkt B & F 
Banking & Finance 

 

 
 

Module (Prüferin bzw. Prüfer) 
 

LVA 
 

ECTS/T 

 

Pflichtbereich: 30 ECTS-Credits aus den folgenden Modulen 

 

a 
 

Risikomanagement II: Kreditrisiken & Rating (Oehler) 
 

HS 
 

6/WS 

 

b 
 

Finanzmärkte II: Behavioral Finance, Marktstruktur und Noise (Oehler) 
 

HS 
 

6/WS 

 

c 
 

Financial Innovation (Muck) 
 

V/Ü 
 

6/WS 

 

d 
 

Fixed Income Instruments (Muck) 
 

V/Ü 
 

6/SS 

 

e 
 

International Finance (Muck) 
 

V/HS 
 

6/SS 

 

f 
 

Financial Engineering für Fortgeschrittene (Muck) 
 

HS 
 

6/WS 

 

g 
 

Unternehmensfinanzierung III: Corporate Governance & Control (Oehler) 
 

HS 
 

6/SS 

 

h 
 

Unternehmensfinanzierung IV: Rating, Kapitalstruktur & Ausschüttungen 
(Oehler) 

 

HS 
 

6/SS 

 

i 
 

Kapitalmarkt und Besteuerung (Egner) 
 

V/HS 
 

6/WS 
 

j 
 

Unternehmensbewertung und -analyse (Eierle) 
 

V/Ü 
 

6/WS 
 

Wahlpflichtbereich: 24 ECTS-Credits aus den folgenden Modulen 
(soweit nicht in einer anderen Modulgruppe belegt) 

a Gründung einer Produktionsbank (Wickel-Kirsch) S 6/WS 

b Mergers & Acquisitions - Unternehmenskauf und -umstrukturierung aus 

rechtlicher Sicht (Weiler) 

V 6/WS 

c Wertpapierbörsen im Wettbewerb (Heilmann) S 6/SS 

d Schiffsfinanzierung (Heilmann) V/S 6/SS 

e Mergers & Acquisitions – Eine Fallstudie (Weiler) S 6/SS 

f Hedge Funds (Schwindler) S 6/SS 

g Corporate Finance (Walker) S 6/SS 

h Wirtschaftsjournalismus (Ueckerseifer) S 6/S1 

i Debt Capital Markets (Kirchner) V/HS 6/WS 
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j Corporate Governance von Finanzintermediären (Wendt) HS 6/S1 

 

k 
 

Unternehmensfinanzierung III: Corporate Governance & Control (Oehler) 
 

HS 
 

6/SS 

 

l 
 

Unternehmensfinanzierung IV: Rating, Kapitalstruktur & Ausschüttungen 
(Oehler) 

 

HS 
 

6/SS 

 

m 
 

Risikomanagement II: Kreditrisiken & Rating (Oehler) 
 

HS 
 

6/WS 

 

n 
 

Finanzmärkte II: Behavioral Finance, Marktstruktur und Noise (Oehler) 
 

HS 
 

6/WS 

 

o 
 

International Finance (Muck) 
 

V/HS 
 

6/SS 

 

p 
 

Kapitalmarkt und Besteuerung (Egner) 
 

V/HS 
 

6/WS 

 

q 
 

Konzernrechnungslegung nach HGB und IFRS (Eierle) 
 

V/Ü 
 

6/WS 

 

r 
 

Rechnungslegung nach IFRS – Vertiefung (Eierle) 
 

V/SU 
 

6/SS 

 

s 
 

Unternehmensbewertung und -analyse (Eierle) 
 

V/Ü 
 

6/WS 

 

t 
 

Aktuelle Fragen zur Internationalen Rechnungslegung und Wirtschaftsprü- 
fung (Eierle) 

 

HS 
 

6/S1 

 

u 
 

Unternehmensbewertung bei Erstellung und Prüfung des Jahres- und 
Konzernabschlusses (Suerbaum/Brauchle/N.N.) 

 

HS 
 

6/WS 

 

v 
 

Grundlagen der Ökonometrie (Rässler)* 
 

V/Ü 
 

6/WS 

 

w 
 

Fortgeschrittene Ökonometrie (Rässler)* 
 

V/Ü 
 

6/SS 

 

x 
 

Multivariate Verfahren (Rässler)* 
 

V 
 

6/SS 

 

y 
 

Analyse von Zeitreihendaten (Rässler)* 
 

V 
 

6/WS 

 

z 
 

Analyse von Paneldaten (Rässler)* 
 

V 
 

6/WS 

 

aa 
 

Stichprobenverfahren (Rässler)* 
 

V 
 

6/WS 

 

bb 
 

Dynamik, Stabilität und Optimierung (Dobbener) 
 

V/Ü 
 

6/WS 

 

cc 
 

Rechnungslegung von Banken nach HGB und IFRS (Eierle/Muck/Röhrig) 
 

HS 
 

6/WS 

 

dd 
 

Financial Innovation (Muck) 
 

V/HS 
 

6/WS 

 

ee 
 

Fixed Income Instruments (Muck) 
 

V/Ü 
 

6/SS 

 

ff 
 

Financial Engineering für Fortgeschrittene (Muck) 
 

HS 
 

6/WS 
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Bitte beachten Sie diese Änderungen bei Ihren Planungen. 

 

Gez. Prof. Dr. Eric Sucky 


