
 
 

Am Lehrstuhl für Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Strategie und Organisation der Otto-Friedrich-
Universität Bamberg ist ab 01.11.2022 die Stelle einer/eines 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d) 
(100% der regelmäßigen Arbeitszeit; Entgeltgruppe 13 TV-L) 

 
im Rahmen eines Drittmittelprojekts zunächst befristet auf 2 Jahre (mit Option auf Verlängerung) zu 
besetzen. 
 
Aufgabenbeschreibung: 

• Hauptaufgabe ist die Bearbeitung des Forschungsprojekts „Co-Creation in der universitären 
Lehre“ der Stiftung Innovation in der Hochschule. 

• Forschung im Bereich Strategie und Organisation 
• Betreuung und Beratung von Studierenden 
• Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung des Lehrstuhls 
• Eigene wissenschaftliche Qualifizierung mit dem Ziel der Themenfindung zur Promotion 

Anforderungsprofil: 
• Überdurchschnittlicher Hochschulabschluss (Master oder vergleichbar) in Betriebswirtschafts-

lehre oder angrenzenden relevanten Studienrichtungen (z. B. Wirtschaftspädagogik, Soziologie, 
Psychologie) 

• Sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift 
• Fähigkeit zum selbstständigen, eigenverantwortlichen und strukturierten Arbeiten 
• Ausgeprägte Lösungsorientierung und Kommunikationsfähigkeit  
• Kenntnisse in qualitativer empirischer Forschungsmethodik sind von Vorteil 

Allgemeines: 
Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre zu 
erhöhen und fordert deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Erwerbsleben ein.  
Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgabe gesichert 
ist. Sofern die Aufgaben es erlauben, kann ein Teil der Arbeitszeit auch in Heimarbeit geleistet werden. 

Bewerbung: 
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und pdf-Datei Ihrer 
Bachelor- oder Masterarbeit) zusammengefasst zu einer Datei im pdf-Format an die untenstehende 
E-Mail-Adresse. 

Weitere Informationen zu unserem Lehrstuhl und zur ausgeschriebenen Stelle erhalten Sie per E-Mail, 
oder gerne auch im Rahmen eines informellen Gespräches.  

Bewerbungsfrist: 29. September 2022 

Kontaktadresse: 
Otto-Friedrich-Universität Bamberg 
Lehrstuhl für Betriebswirtschaftslehre, insbes. Strategie und Organisation 
Prof. Dr. Martin Friesl 
Feldkirchenstr. 21 
96045 Bamberg 
E-Mail (Sekretariat): ute.hanss@uni-bamberg.de  
https://www.uni-bamberg.de/bwl-orga  
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