Otto-Friedrich-Universitat Bamberg

Am Lehrstuhl fir Soziologie, insbesondere Familie und Arbeit an der Universitit Bamberg ist zu einem
Starttermin flexibel zwischen Juli und Oktober 2025 eine Stelle als

Post-Doc — Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d)
(100% der regelmifigen Arbeitszeit; Vergtitungsgruppe TV-L E 13)

oder

Akademische/r Ritin/Rat auf Zeit (m/w/d)
(100% der regelmifigen Arbeitszeit; Besoldungsgruppe A 13)

in einem befristeten Beschiftigungsverhiltnis als wissenschaftliche/r Mitarbeiter/-in oder bei Vorliegen der
erforderlichen Voraussetzungen in einem Beamtenverhiltnis, zundchst auf drei Jahre zu besetzen. Eine
Verlingerung wird angestrebt.

Zur Erginzung unseres Teams am Lehrstuhl fiir Soziologie, insbesondere Familie und Arbeit suchen wir
eine/n engagierte/n Post-Doc Mitarbeiter/in. Unsere Forschungs- und Lehrtitigkeit liegt in den Bereichen
Lebenslaufsoziologie und vergleichende Wohlfahrtsstaatsforschung, jeweils mit einem Fokus auf den Themen
Familie und Arbeit. Wir befassen uns mit Fragen der Vereinbarkeit von Sorge- und Erwerbsarbeit, Ruhestand
und Alter(n), geschlechtsspezifischer Ungleichheit in Einkommen und Vermogen, Sozialpolitik- und
Geschlechtereinstellungen sowie Migration. Unser Schwerpunkt liegt auf quantitativen Methoden wie
Sequenzmusteranalyse und Lingsschnitt-Modellierung, ergianzt durch Mixed Methods.

Der Lehrstuhl ist eingebettet in das Institut fiir Soziologie, das mit insgesamt 16 Professuren zu den fithrenden
soziologischen Instituten in Deutschland gehort und eng mit anderen Forschungseinrichtungen,
z.B. dem Staatsinstitut fiir Familienforschung und dem Leibniz-Institut fiir Bildungsverliufe, kooperiert.

Wir freuen uns tiiber Bewerbungen von kreativen, eigenverantwortlichen und teamorientierten
Wissenschaftler /innen, die sich aktiv an der Forschung und Lehre unseres Teams beteiligen. Bei uns kénnen
Sie Thre Forschungspline und Thre akademische Karriere vorantreiben. Zudem legen wir Wert auf die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Stellenbeschreibung:
e Forschungs- und Lehrtitigkeiten im Bereich der Lebenslaufsoziologie und/oder der vergleichenden
Wohlfahrtsstaatsforschung mit Schwerpunkt auf Familie, Arbeit und/oder Rente und Alter.
e Lehrdeputat: 2-3 Seminare pro Semester (5 SWS).
e Teilnahme an Forschungsprojekten, Veréffentlichungen in internationalen Fachzeitschriften und
Unterstiitzung bei der Einwerbung von Férdermitteln.
e Unterstiitzung bei allgemeinen Aufgaben in Lehre und Selbstverwaltung.

Anforderungsprofil:

e Sehr guter Hochschulabschluss und Promotion (abgeschlossen oder kurz vor dem Abschluss) in
Soziologie, Survey Methods / Social Data Science, Demografie oder verwandtem Fach.

e Forschungsinteresse und -erfahrungen in mindestens einem der Themenbereiche des Lehrstuhls
mit Fokus auf quantitativen Methoden.

e Lehrerfahrung in den Themenbereichen des Lehrstuhls.

e Erfahrung im Verfassen von Forschungsartikeln.

e Bereitschaft, sich weiter wissenschaftlich zu qualifizieren und die eigene Karriere voranzutreiben.

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (C1) sind erforderlich.



https://www.uni-bamberg.de/sfa/
https://www.uni-bamberg.de/soziologie/

Wir bieten u.a.:
e Unterstiitzung bei der Verwirklichung Ihrer akademischen und beruflichen Ziele.
e Flexible Arbeitsbedingungen und ein angenehmes Arbeitsklima im Team.
e Maoglichkeiten fiir internationalen und interdisziplindren Kooperationen.
e Unterstiitzung von Weiterbildung und Konferenzteilnahmen.

Allgemeine Informationen:

Die Universitit Bamberg ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre zu erh6hen und fordert
daher qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.

Die Universitit Bamberg ist von der Hertie-Stiftung als familiengerechte Hochschule zertifiziert worden.
Sie setzt sich besonders fiir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein.

Die Stelle kann fiir wissenschaftliche Mitarbeiter/innen (nicht fiir Akademische(r) Ritin/Rat) in der Regel in
Teilzeit besetzt werden, sofern die Aufgabenerfiillung durch Jobsharing in Vollzeit gewihrleistet ist. Wenn
es die Aufgaben zulassen, kann ein Teil der Arbeitszeit auch in Heimarbeit erbracht werden.

Anwendung:

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (1-seitiges Motivationsschreiben, Lebenslauf, relevante
Zeugnisse) in elektronischer Form (zusammengefasst in einem PDF-Dokument), in deutscher oder
englischer Sprache an die folgende E-Mail-Adresse: sfa@uni-bamberg.de

Bitte senden Sie uns Thre Bewerbung bis zum 31.05.2025.

Wenn Sie Fragen zur Stelle oder zur Bewerbung haben, wenden Sie sich gerne an Prof. Dr. Katja Mohring:
katja.moehring @uni-bamberg.de oder Tel. 0951 863 3122.

Kontaktadresse:

Universitdt Bamberg

Prof. Dr. Katja Mohring

Lehrstuhl fiir Soziologie, insbesondere Familie und
Feldkirchenstrafle 21

96052 Bamberg

Telefon: 0049 951 863 3148 (Sekretariat)

Web: https://www.uni-bamberg.de/sfa/
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