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Das DKG-Praktikantenprogramm  

In Kooperation mit der kanadischen Botschaft in Berlin vermittelt die Deutsch-
Kanadische Gesellschaft (DKG) einer sehr limitierten Anzahl in ihrem Studium be-

reits fortgeschrittenen deutschen Studierenden studiennahe Praktika in Kanada. 

Die DKG ist ein seit 1951 bestehender gemeinnütziger Verein zur Förderung der 
wirtschaftlichen, kulturellen und menschlichen Beziehungen zwischen Deutschland 

und Kanada. Einen Schwerpunkt unserer Arbeit bildet die Jugendförderung. 

Bereits seit 1965 führen wir jährlich und ausschließlich für Kanada ein 

Work&Travel-Programm durch, an dem bisher über 3.000 Studierende erfolgreich 
teilgenommen haben. Zahlreiche Absolventen sind beruflich besonders erfolgreich 

und bewerten den Kanada-Aufenthalt als Meilenstein in ihrer Biographie. Viele sind 
noch heute Teil des deutsch-kanadischen Netzwerks. 

Das DKG-Praktikantenprogramm bietet die Möglichkeit, im Rahmen eines Aus-

landspraktikums studiennahe Berufserfahrung in Kanada zu sammeln. 

Zu diesem Zweck arbeitet die DKG mit namhaften in Kanada ansässigen kanadi-

schen und deutschen Unternehmen, Beratungsfirmen und Institutionen zusam-
men, die ein Interesse daran haben, Studierende in der Praxis kennen zu lernen. 

Die DKG vermittelt die Praktikantenplätze und trifft als Talent Scout eine Voraus-

wahl unter den Bewerbern. Maßgeblich für ein Matching von Angebot und Nach-
frage sind die individuellen Vorgaben der kanadischen Arbeitgeber. Die DKG un-

terstützt die Praktikanten darüber hinaus bei der Beantragung der Arbeitsgeneh-
migung und der Sozialversicherungsnummer. 

Angesprochen sind in erster Linie Studierende wirtschaftsnaher Fachrichtungen 

sowie angehende Ingenieure. Zusätzlich können wir für Juristen einige wenige 
Ausbildungsstellen bei Wirtschaftskanzleien und deutsch-kanadischen Organisatio-

nen als Wahlstation im Rahmen der Referendarzeit vermitteln.  

Neben einer soliden fachlichen Qualifikation und ausgezeichneten englischen 
und/oder französischen Sprachkenntnissen sind uns insbesondere wichtig: 

-   überzeugendes Interesse an Kanada  

-   die Bereitschaft interdisziplinär und interkulturell zu arbeiten 

-  der Nachweis eines sozialen Engagements (z.B. Sportverein, Jugendarbeit, 
Rotes Kreuz, Johanniter, Feuerwehr etc.)  
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Bereits im Studienfach erworbene praktische Erfahrung und Auslandserfahrung 
werden ebenfalls positiv berücksichtigt. 

 

Beginn und Dauer der Praktika werden zwischen dem Arbeitgeber und dem Prakti-
kanten vereinbart. Die Dauer des Praktikums beträgt ca. 6 Monate. Die praktische 

Ausbildung im Rahmen der juristischen Referendarzeit orientiert sich an den je-
weiligen deutschen Vorgaben für die Dauer der Wahlstation. Die Praktikanten wer-

den von einer Führungskraft des jeweiligen Arbeitgebers als Mentor betreut.  Die 
Praktika werden in aller Regel vergütet. Art und Umfang der Vergütung werden 
individuell zwischen dem Arbeitgeber und dem Praktikanten abgesprochen. Die 

Mindestvergütung variiert von Provinz zu Provinz. Rechtsreferendare erhalten von 
den kanadischen Ausbildungsstellen in der Regel keine Vergütung zusätzlich zu 

Ihrem Referendargehalt. 

 Kosten 

Die Bearbeitungsgebühr der DKG für die Vermittlung des Praktikantenplatzes und 
die Hilfestellung bei der Beschaffung der Arbeitsgenehmigung beträgt € 300 und 
wird nur fällig bei erfolgreicher Vermittlung des Praktikums. Die Praktikan-

ten/Rechtsreferendare werden mit der Vermittlung des Praktikums Mitglied der 
DKG. Der Mitgliedsbeitrag beträgt 40 Euro jährlich (als Spende steuerlich absetz-

bar). 

Die Praktikanten / Referendare tragen darüber hinaus die Kosten für An- und Ab-
reise, die Gebühren der kanadischen Behörden für Visa und Arbeitserlaubnis (der-
zeit 250 Euro) sowie die Krankenversicherung und die Lebenshaltungskosten in 
Kanada (einschließlich Wohnung). In vielen Fällen hilft der Arbeitgeber bei der 

Wohnungssuche oder bietet selbst eine Unterbringung an. Auch die DKG hilft mit 
Vermieterlisten.  

Als Ansprechpartner steht Ihnen gerne zur Verfügung: 

Dr. Georg Schmitz 
Deutsch-Kanadische Gesellschaft e.V. 

Vizepräsident 
dr.georg.schmitz@gmail.com 

Bewerbungen sind per E-Mail zu richten an  

wsp@dkg-online.de 

Gisela von Wissel                                                                                    

Den Bewerbungsunterlagen sind beizufügen: 

- Bewerbungsbogen (verfügbar auf der Website www.dkg-online.de)                      
- tabellarischer Lebenslauf (englisch)                                                                                 

- Motivationschreiben   (englisch)                                                                                     
- Zeugnisse                                                                                                          

- Empfehlungsschreiben eines Hochschullehrers   

http://www.dkg-online.de/
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Wir würden uns sehr freuen, Sie als Teilnehmer für das  

DKG-Praktikantenprogramm gewinnen zu können. 

Mit freundlichen Grüßen  

Deutsch-Kanadische Gesellschaft e.V. 

 

 
 


