PRAXIS

Termin und Ort

Dienstag, 19. Juli 2022, 18:00 Uhr In der Tandem-Reihe Wissenschaft & Praxis der Univer- .
Otto-Friedrich-Universit4t Bamberg sitat Bamberg, der IHK fiir Oberfranken Bayreuth und Zuriick in die Zukunft:

AULA (ehemalige Dominikanerkirche) der Handwerkskammer fur Oberfranken erhalten Sie

DominikanerstraRe 2a einen Einblick in das Knowhow der Universitit Bam- NEULAND BETRETEN
96049 Bamberg berg und erfahren, wie Sie dieses fiir hr Unternehmen

nutzbar machen kénnen. Unternehmer als Tandem- UN D EXPERl M ENTE WAGEN

partner berichten aus ihren Perspektiven, wie sie das
Wissen in ihrem eigenen Unternehmen erfolgreich
umsetzen. Auf diese Weise entsteht ein themenspezifi-

sches Forum zum Ideenaustausch, von dem Wirtschaft Dienstag, 19. Juli 2022, 18:00 Uhr
und Wissenschaft profitieren.

Kontakt

Dr. Henriette Neef
Otto-Friedrich-Universitat Bamberg
Dezernat Forschungsférderung & Transfer
Tel. 0951/863-1227
transfer.fft@uni-bamberg.de

Anmeldung

. Die Tandem-Reihe ist eine Gemeinschaftsinitiative von
Im Internet unter:

www.uni-bamberg.de /transfer/unternehmen /tandem /
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http://www.uni-bamberg.de/transfer/unternehmen/tandem/

Zuriick in die Zukunft:

Neuland betreten und Experimente wagen

Der Erfolg mittelstindischer Familien- und Traditi-
onsunternehmen liegt haufig in engen Beziehungen
zu Kundinnen und Kunden, Mitarbeitenden und Zu-
lieferunternehmen, einer langfristig und ganzheitlich
angelegten Unternehmensentwicklung und einer star-
ken regionalen Verankerung. Das gilt fiir Industrie,
Handwerk oder Handel gleichermafen. Die technolo-
gischen und 6konomischen Herausforderungen unse-
rer Zeit gehen aber auch an diesen Unternehmen nicht
voriiber. Um nicht abgehingt zu werden, miissen Un-
ternehmen rechtzeitig Nachfolgeregelungen initiieren
und Strategien entwickeln und so bestehende Prozes-
se verbessern und neue Geschiftsmodelle entwickeln.

«  Wie kénnen diese Unternehmen mit den Heraus-
forderungen der Zukunft umgehen?

«  Wie erschlieft man sich neue Mirkte und Tech-
nologien, ohne mit wertvollen Traditionen zu bre-
chen?

«  Wie gelingt der Generationenwechsel in Familien-
unternehmen unter dem Gesichtspunkt der Inno-
vation?

Diese und weitere Fragen werden im Rahmen der
Veranstaltung zwischen Vertreterinnen und Vertretern
von Mittelstand und Universitat diskutiert.

Referentinnen und Referenten

Sascha Dorsch 18:00 Uhr

leitet im Arzneimittelunternehmen
Dr. Pfleger die Bereiche Personalwesen
und Unternehmenskommunikation.
Die Dr. Pfleger Arzneimittel GmbH
forscht und produziert am Standort
in Bamberg und ist im Besitz einer
Unternehmenstragerstiftung.

Martin Friesl

ist Professor fiir BWL, insbes. Strategie

und Organisation, an der Universitat 18:10 Uhr
Bamberg. In seiner Forschung unter-

sucht er in engem Kontakt mit der

Praxis insbesondere die strategische

Transformation von Organisationen.

Gisela Hansen
18:40 Uhr
ist Braumeisterin und fuhrt gemein-

sam mit ihrer Schwester Monika

Hansen in der 13. Generation die

Hofer Familienbrauerei Meinel. Sie

zeigen, wie Transformation in einem
Traditionshandwerk gelingen kann

ohne Bewihrtes aufzugeben. ab

19:00 Uhr

Tobias Hummel

ist Teil der Geschiftsleitung der Albert
& Hummel GmbH, einem innovativen
Hersteller von Sondermaschinen fuir
industrielle Automatisierungstechnik
und Robotik.

Programm

Begriifung und Einfiihrung

Prof. Dr. Kai Fischbach, Priasident der
Otto-Friedrich-Universitat Bamberg

Dr. Andreas Schénberger
IHK-Gremium Bamberg

Reinhard Bauer, Hauptgeschiftsfiihrer
der Handwerkskammer fur Oberfranken
Podiumsgesprich

mit Prof. Dr. Martin Fries| sowie
Sascha Dorsch, Gisela Hansen und
Tobias Hummel

Diskussion mit Plenum

Moderation: Michaela Heimpel,
HWK fiir Oberfranken

Get Together

Im Anschluss an die Diskussion besteht
Gelegenheit, die Gespriche bei einem
Imbiss zu vertiefen.




