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Vorwort

Das Projekt , Digitalisierung in der friihkindlichen Bildung: Péddagogische Uberzeugungen und
Motivationen als Gelingensbedingungen der Implementierung in der pddagogischen Praxis“
(DIGIPaed) ist ein vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung geférdertes Projekt.

Digitalisierung umfasst allgemein den Einzug digitaler Technologien in unseren Alltag und ist auch in
den Familien prasent. Angesichts dessen ist es wichtig, dass frihkindliche Bildungseinrichtungen die
Digitalisierung aufgreifen. Dabei sollten sie sich am Prinzip der frihen Bildung orientieren, die eng mit
der Lebenswelt der Kinder verknlpft ist. In diesem Kontext konnen digitale Technologien
beispielsweise als Werkzeug in Lehr- und Lernsituationen zum Einsatz kommen.

Internationale Forschungsarbeiten weisen auf grofle Potenziale aber auch Herausforderungen der
Nutzung digitaler Technologien fir die Entwicklung der Kinder hin. Die professionellen
Handlungskompetenzen der Fachkrafte in den Kindertageseinrichtungen, d.h. vor allem die Haltung,
das Interesse, aber auch Motivation und Uberzeugungen, bilden die Grundlage fiir eine erfolgreiche
und vor allem qualitativ hochwertige Umsetzung von digitalen Medien in Kitas. Gerade in Bezug auf
den Einsatz digitaler Medien gibt es hier bislang kaum Studien. Hier setzt die DIGIPaed Studie an und
untersucht, welche Interessen und Uberzeugungen frithpadagogische Fachkréfte in Hinblick auf den
Einsatz digitaler Medien in Kindertageseinrichtungen (Kitas) zeigen und inwieweit diese
Kompetenzfacetten in Zusammenhang mit dem Einsatz digitaler Medien in friihkindlichen
Bildungseinrichtungen stehen.

Dieser Praxisleitfaden wurde im Rahmen des DIGIPaed Projektes entwickelt und richtet sich an
padagogisches Fachpersonal, Qualifizierungspersonal im frihkindlichen Bildungsbereich, sowie an
Tragerverantwortliche. Insgesamt bietet dieser Praxisleitfaden einen umfassenden Ansatz, um den
Einsatz digitaler Medien in der frihkindlichen Bildung erfolgreich umzusetzen.

Wir bedanken uns an dieser Stelle herzlich bei allen Leitungskraften und Fachkraften, die an der Studie
teilgenommen haben, fir ihr Engagement und ihre Bereitschaft ihre Erfahrungen mit uns zu teilen.
Durch die Einblicke in ihre praktische Arbeit konnten wir wertvolle Erkenntnis gewinnen. In diesem
Praxisleitfaden haben wir eine kleine Auswahl der beschriebenen Einsatzmoglichkeiten digitaler
Medien im Anhang fir Sie zusammengestellt.

Zunachst werden die zentralen Studienergebnisse der Studie skizziert. Im Anschluss daran werden
Leitlinien fir den Einsatz digitaler Medien in frihkindlichen Einrichtungen vorgestellt. Abschliefend
werden einige praktische Anwendungsbeispiele des digitalen Medieneinsatzes aus den Einrichtungen,
die an der DIGIPaed Studie teilgenommen haben, beschrieben.

Das DIGIPaed Projektteam
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1. Zentrale Ergebnisse der DIGIPaed Studie

Projektiibersicht:

Im Folgenden haben wir lhnen die zentralen Ergebnisse unserer Studie zusammengefasst:

o Digitale Medienangebote finden in den untersuchten Einrichtungen in der Regel 1-2 mal im
Monat statt, in einigen Einrichtungen haufiger, in anderen seltener

o Die Uberzeugungen von Fachkriften in Bezug auf den Einsatz digitaler Medien in der Praxis
stehen in Zusammenhang mit der Umsetzung digitaler Medienaktivitdten und Nutzung der
vorhandenen digitalen Gerate: Je mehr die Fachkrafte davon Uberzeugt sind, dass digitale
Medien entwicklungsforderlich sind, desto haufiger werden diese auch eingesetzt.

o Die untersuchten Kompetenzfacetten® (Enthusiasmus, Selbstwirksamkeit & Angst) haben
einen Einfluss auf die Haufigkeit von medienpadagogischen Aktivitdten: Je mehr Freude
padagogische Fachkrafte empfinden und je sicherer sie sich fihlen digitale Medien in der
Kitapraxis einzusetzen, desto haufiger tun Fachkrafte dies auch. Je angstlicher sie sind, desto
seltener setzen sie digitale Medien ein.

o Der Umfang an QualifizierungsmalRnahmen beziglich Medienpadagogik hat Einfluss auf die
Motivationen und Emotionen der Fachkrafte und die Haufigkeit des Einsatzes digitaler Medien
in der Praxis. Fachkrafte scheinen durch Qualifizierungsmalnahmen, wie Fort-, Weiterbildung
und Ausbildung, Angste abzubauen, mehr Freude zu empfinden und trauen sich eher zu,
digitale Medien in der Kita einzusetzen.

o Dievorhandene Ausstattung ist wichtig fiir den generellen Einsatz, jedoch ist eine Vielzahl von
verschiedenen digitalen Geraten keine Bedingung, um die Haufigkeit digitaler
Bildungsangebote zu erhdhen.

! Unter Kompetenzfacetten zihlen hier die Fahigkeiten einer pddagogischen Fachkraft, die das Handeln in
Bezug auf die padagogische Arbeit beeinflusst, unterstiitzt oder hindert, je nach Auspragung und Einstellung.
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2. Digitaler Medieneinsatz in friihkindlichen
Bildungseinrichtungen — ein Praxisleitfaden

Bereits die Jingsten sammeln erste Erfahrungen mit digitalen Medien im familiagren und
gesellschaftlichen Kontext. Unter digitalen Medien werden alle digitalen Kommunikations- und
Informationstechnologien gefasst. Die Begriffe digitale Medien beziehen sich daher auf alle digitalen
Geréate (Tablets, Computer, Smartphones, Beamer, Fernseher, CD- Player etc.) und deren Produkte
(Apps, DVDs, Websites, Computerspiele, programmierbare Spielzeuge)®.  Frihkindliche
Bildungseinrichtungen sind Teil des Bildungssystems und begleiten die Kinder dabei, in einer
digitalisierten Welt aufzuwachsen. In diesem Zusammenhang spielt die Kita als Bildungseinrichtung
eine bedeutende Rolle, denn hier kénnen bereits im friihen Kindesalter Kompetenzen sowie ein
reflektierter, sensiblen Umgang mit digitalen Medien vermittelt werden. Padagogische Fachkrafte
nehmen hierbei eine zentrale Rolle ein, denn sie begleiten die Kinder und Eltern in dieser pragenden
Lebensphase.

Die Trager der Kinder- und Jugendhilfe spielen dabei eine wichtige Rolle, denn sie sind dafir
verantwortlich, geeignete Bedingungen fir qualitativ hochwertige padagogische Arbeit in den
Kindertageseinrichtungen zu schaffen. Hierzu gehoren nicht nur die Ausstattung mit digitalen Geraten,
sondern auch die Qualifizierung der Mitarbeitenden sowie die technische und padagogische
Unterstiitzung. Sowohl die Handhabung der technischen Geréate als auch der padagogisch sinnvolle
Einsatz sollten hier besonders im Fokus der Qualifizierung stehen. Dies begiinstigt einen adaquaten
digitalen Medieneinsatz durch das padagogische Fachpersonal in Kindertagesstatten. Zudem sollten
Trager die Erstellung eines medienpddagogischen Konzeptes in den Kindertageseinrichtungen
unterstiitzen und kénnen dadurch einen reflektierten, sensiblen digitalen Medieneinsatz nachhaltig
fordern.

Dieser Praxisleitfaden fir den Einsatz digitaler Medien in der Kita kann dabei helfen, den
padagogischen Fachkriften einen Uberblick iiber die Méglichkeiten und Grenzen des Einsatzes von
digitalen Medien in der Kita zu geben und Anregungen fiir Einsatzmaoglichkeiten aufzeigen. Der digitale
Medieneinsatz in der Kita kann generell dazu beitragen die Chancengleichheit unter den Kindern zu
fordern. Denn gerade Kinder, die in ihrem familidgren Umfeld wenig gezielten, reflektierten digitalen
Medieneinsatz erfahren, kénnen in der Kita von einem entsprechenden Einsatz profitieren und so ihre
Kompetenzen im Umgang mit digitalen Medien entwickeln. In diesem Praxisleitfaden werden daher
Punkte skizziert, an denen sich neben padagogischen Fachkraften auch Trager, Fachberatungen sowie
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Fort- und Weiterbildende orientieren kdnnen, wie sie Einrichtungen und das padagogische
Fachpersonal unterstiitzen und begleiten konnen.

Zunachst werden die drei Leitlinien - Voraussetzungen, Qualifizierung & Verankerung — kurz
vorgestellt, um einen Einblick in ihre Inhalte zu geben. Daran anschliefend werden diese detailliert
erlautert, um eine genauere Vorstellung von ihrer Bedeutung zu erhalten.

3. Leitlinien fiir die Implementierung digitaler Bildung

In einer zunehmend digitalisierten Welt aufzuwachsen, bedeutet auch Kinder bereits frithzeitig dabei
zu begleiten und sie an den Umgang mit technischen Geraten, altersentsprechend, heranzufiihren.
Eine solide technische Ausstattung in frihkindlichen Bildungseinrichtungen ermoglicht es einen
gesicherten Raum und Zeit zur Verfligung zu stellen, das Thema kindgerecht aufzubereiten und in den
Alltag zu implementieren, sodass die Potentiale ausgeschopft und Risiken minimiert werden kénnen.

Die folgenden Leitlinien bieten wertvolle Unterstltzung bei der Implementierung digitaler Medien in
der frihpadagogischen Praxis. Die Leitlinien in diesem Praxisleitfaden sind darauf ausgerichtet, eine
Basis fur den erfolgreichen Einsatz digitaler Medien zu schaffen. Im Folgenden wird zunachst eine kurze
Ubersicht der drei Leitlinien skizziert. Diese werden auf den nachfolgenden Seiten ausfiihrlicher
beschrieben und mit Reflexionsfragen abgeschlossen. Die Reflexionsfragen dienen dazu die Leser dazu
anzuregen, Uber das zuvor Gelesene nachzudenken und diese auf das personliche Arbeitsumfeld zu
Ubertragen. Durch das Beantworten der Fragen kénnen Sie oder ihr Team das Verstandnis der
Thematik vertiefen, neue Perspektiven gewinnen und mdgliche Handlungsweisen oder ndchste
Schritte identifizieren.

A

Voraussetzungen fiir den Einsatz digitaler Medien
Die erste Leitlinie betont die Bedeutung der Auseinandersetzung mit dem Thema sowie die technische
Grundausstattung als Voraussetzung fiir den Einsatz digitaler Medien. Ein fundiertes Versténdnis der
verschiedenen Aspekte digitaler Medien und die Verfiigbarkeit der notwendigen technischen Ressourcen
sind hierbei von grofser Bedeutung.

Qualifizierung der friihpadagogischen Fachkrafte
Die zweite Leitlinie konzentriert sich auf die Qualifizierung der Mitarbeitenden. Dabei spielen die
fachschulische Ausbildung als auch kontinuierliche Weiterbildungsmafsnahmen eine wichtige Rolle.

C
Nachhaltige Verankerung

Die dritte Leitlinie beschdftigt sich mit der nachhaltigen Verankerung des digitalen Medieneinsatzes.
Hierbei ist es wichtig, die Arbeit mit digitalen Medien in Einklang mit dem bestehenden péddagogischen
Konzept zu bringen und um die Komponente , digitaler Medieneinsatz” zu erweitern. Zudem wird das
Potenzial von Netzwerken zum Erfahrungsaustausch aufgezeigt.
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A Voraussetzungen fiir den Einsatz digitaler Medien

Auseinandersetzung mit dem Thema digitale Medien

In unserer Studie hat sich gezeigt, dass die Uberzeugungen und Motivationen der Fachkrafte in Hinblick
auf den digitalen Medieneinsatz in der Kita, Einfluss auf die tatsachliche Durchfiihrung digitaler
Medienaktivitaten in der Kita haben. Fachkrafte, die eher das Potenzial im Einsatz digitaler Medien
sehen, setzten diese auch eher und haufiger ein als padagogische Fachkrafte, die eher Risiken damit
verbinden.

Die Auseinandersetzung mit einem neuen Thema, wie der Implementierung digitaler Medien im
frihkindlichen Bildungskontext, ist von groRer Bedeutung, um die Potentiale und Herausforderungen
zu identifizieren. Die Einflihrung digitaler Medien im Kitaalltag stellt in vielen Einrichtungen einen
Veranderungsprozess dar und Veranderungsprozesse kénnen auch haufig auf Ablehnung stof3en. Es ist
daher von groRRer Bedeutung Mitarbeitende bereits von Beginn an am Prozess der Implementierung
zu beteiligen.

Das Potential digitaler Medien kann darin liegen die Entwicklung in verschiedenen Bildungsbereichen
der Kinder zu fordern. Durch den gezielten Einsatz digitaler Medien kdnnen beispielsweise die
sprachlichen Fahigkeiten gefordert, die Wahrnehmung erweitert oder die Kreativitdt angeregt werden.
Folglich bieten digitale Medien vielfaltige Lernmdoglichkeiten fir Kinder und kénnen zudem den Aufbau
und die Erweiterung von Zukunftskompetenzen férdern. Mitarbeitende kénnten aber auch mit Sorge
auf dieses Thema reagieren und eine eher skeptische Haltung gegeniiber dem Einsatz digitaler Medien
in der Kita vertreten. So kénnen Mitarbeitende Bedenken hinsichtlich eines GlbermaRigen Konsums
duBern oder Sorge haben, dass digitale Medien die Interaktionen zwischen den Kindern vermindert
und den Bewegungsdrang der Kinder beeintrachtigen kdnnte. Diese Herausforderungen sollten nicht
Ubersehen werden, sondern als Chance fiir konstruktive Diskussionen und gemeinsame
Losungsfindung betrachtet werden. Um den moglichen Herausforderungen zu begegnen, ist es
wichtig, einen offenen Dialog zu fiihren und die Bedenken aller Mitarbeitenden anzuhdren und ernst
zu nehmen. Die thematische Auseinandersetzung kann zum Beispiel in regelmafSige Teamsitzungen
oder in QualifizierungsmaRnahmen umgesetzt werden.

Es kann mitunter auch hilfreich sein, Medienprojekte durchzufiihren, in denen digitale Medien in
begrenztem Umfang getestet werden. So konnen Mitarbeitende die Wirkungen auf die Kinder
beobachten und ihre eigenen Bedenken Uberprifen. Die Erfahrungen aus diesen Projekten kdnnten
als Grundlage fir eine fundierte Entscheidungsfindung dienen und dazu beitragen, dass eine mogliche
ablehnende Haltung padagogischer Fachkrafte in einen konstruktiven Reflexionsprozess iiberleitet und
so zu einem reflektierten, gezielten digitalen Medieneinsatz hinfuhrt.

Die Auseinandersetzung mit dem Thema ist ein erster Schritt fiir eine durchdachte, nachhaltige
Implementierung sowie sich neuen gesellschaftlichen Entwicklungen zu 6ffnen und die
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Bildungserfahrungen der Kinder zu bereichern. Mitarbeitende haben die Moglichkeit, sich mit dem

Thema vertraut zu machen und ihre eigenen Erfahrungen und Einschatzungen einzubringen und bei
der Ausgestaltung mitzuentscheiden. Ziel eines Austauschs ist es demzufolge den Stellenwert des
Einsatzes digitaler Medien in der Kita / im Trdger herauszuarbeiten und gemeinsame Ziele zu
definieren, wie eine gelungene Implementierung gelingen kann. Wir moéchten Sie daher durch
verschiedene Impuls- und Reflexionsfragen anregen, sich mit ihrem Team, auf Kita- oder Tragerebene,
Uber die Einsatzmoglichkeiten digitaler Medien auszutauschen. Wir haben Fragen sowohl auf Trager-
als auch auf Kitaebene fir Sie zusammengestellt.

Technische Grundausstattung und technischer Support

Die Ergebnisse unserer Studien weisen darauf hin, dass eine groRe Anzahl an technischen Gerdten
keinen Einfluss auf die Haufigkeit der digitalen Aktivitditen hat. Es scheint hingegen viel
dafiirzusprechen, dass multifunktional einsetzbare technische Gerate (wie Tablet oder Smartphone)
sehr vielseitig verwendet werden kdnnen und dadurch auch andere Geréate ersetzen konnen. Daher
kann die Empfehlung gegeben werden, eher weniger Geradte anzuschaffen, dafir sollte bei der Auswahl
darauf geachtet werden, dass diese multifunktional, handlich und bedienungsfreundlich sind.

Die technischen Gerate sollten den Einrichtungen bereits vorinstalliert und einsatzbereit zur Verfiigung
gestellt werden. Es scheint zudem sinnvoll zu sein fir alle Einrichtungen das gleiche System zu
beschaffen, sodass Mitarbeitende, die innerhalb des Tragers die Einrichtung wechseln bereits die
digitalen Gerate kennen und diese ohne Einschriankung nutzen kénnen. Mitarbeitende sollten
zusatzlich in der Handhabung und den Einsatzmoglichkeiten geschult werden (siehe auch B
Qualifizierung Mitarbeitende).

Dariber hinaus spielt auch die technische Unterstiitzung eine wichtige Rolle, besonders bei der
Bewaltigung von Problemen, die im Zusammenhang mit dem Einsatz digitaler Gerdte in der
friihkindlichen Bildung auftreten kdnnen. Wenn Mitarbeiter auf technische Schwierigkeiten stofRen,
sei es bei der Einrichtung, dem Betrieb oder der Fehlerbehebung von Geraten oder Software, ist es
bedeutsam, dass sie zeitnah technische Unterstiitzung herhalten. Der technische Support sollte dabei
helfen, schnell Losungen von Problemen zu finden, sei es durch telefonische Unterstitzung,
Fernwartung oder personliche Hilfe vor Ort. Die technische Unterstiitzung kann auch Schulungen und
Schulungsmaterialien bereitstellen, um den Mitarbeitenden bei der effektiven Nutzung der digitalen
Geréate zu helfen und sie mit den erforderlichen Fahigkeiten und Kenntnissen auszustatten. Dadurch
wird sichergestellt, dass potenzielle Storungen minimiert werden und die Mitarbeitenden in der Lage
sind, das volle Potenzial der digitalen Technologie in der friihkindlichen Bildung auszuschdpfen.
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Reflexionsfragen

Tragerebene Kitaebene

2023

Wo nutzen Sie derzeit digitale Medien
erfolgreich?

Welche technischen Gerate brauchen
Fachkradfte, um den Einsatz digitaler
Medien effektiv umzusetzen?

Wie konnen Kitatrager bei der
Implementierung digitaler Medien
unterstitzen?

Wie kdonnen Kitatrdager bei der
Evaluierung und Weiterentwicklung
unterstitzen?

Wie konnen Sie sicherstellen, dass der
Einsatz digitaler Medien
verantwortungsvoll und sicher erfolgt?
In welchem Bereich kdnnten digitale
Medien Prozesse beschleunigen?
Mussen alle Meetings immer in
Prasenzform stattfinden?

Was kdnnten Vor- und Nachteile von
Online-Meetings sein?

Welche Informationen kénnen
elektronisch versendet werden?

Welche gesicherten Plattformen oder
sonstige Wege der Kommunikation
zwischen Trager, Kita und Eltern gibt es?
Welchen Mehrwert bieten verschiedene
Plattformen im Vergleich? (Wechseln der
Sprache, bessere Erreichbarkeit von
Eltern, Okologische Griinde; Zeit- und
Kostenersparnis)

Was sind Vor- und Nachteile digitaler
Fort- und Weiterbildungen?

Gibt es einen festen Ansprechpartner fir
technische Fragen oder wird jeweils eine
externe Firma beauftragt? Wie haufig?
Welche Funktionen sollten neu
angeschaffte technische Geréate
aufweisen? (Gibt es eventuell Gerate, die
mehrere Funktionen kombinieren?

Soll das Gerat auch fur Kinder nutzbar
sein? Muss hierbei etwas bedacht
werden, z-B. Schutzhille etc.?

Wo nutzen Sie derzeit digitale Medien
erfolgreich?

Nutzen Sie digitale Medien in der
Elternzusammenarbeit?

Welche Informationen kénnen Eltern
auch digital erhalten, z.B. durch Email,
Chat, gesicherte Online-Plattform?
Welche Erfahrungen haben Sie mit
digitalen Medien in der Arbeit mit
Kindern in der Vergangenheit
gemacht?

Welche Bedenken oder Angste haben
Sie hinsichtlich des Einsatzes digitaler
Medien in der padagogischen Arbeit?
Welche Vorteile und Potenziale sehen
Sie hinsichtlich des Einsatzes digitaler
Medien in der padagogischen Arbeit?
Wo sehen Sie Einsatzmoglichkeiten
flr digitale Medien im Kitaalltag?
Wie konnen digitale Medien die
Partizipation der Kinder fordern?
Wann nutze ich digitale Medien?
Wie haufig nutze ich digitale Medien?
Inwiefern beeinflussen digitale
Medien meinen Alltag?

Warum nutze ich digitale Medien?
(Kommunikation, Recherche,
Entspannung)

Flhle Sie sich sicher in der
Handhabung digitaler Gerate?
Verflgen Sie Uber Kenntnisse zur
Handhabung digitaler Gerate?

Wie viel Raum sollen digitale Medien
in Zukunft in der Einrichtung spielen?
Welchen Mehrwert sehe Sie beim
Einsatz digitaler Medien? (in der
Elternarbeit/ in der padagogischen
Arbeit)

Welche Informationen (Speisepldne,
Ankindigungen, SchlieRzeiten)
konnen eventuell auch elektronisch
versendet werden? (Druckerkosten)



B Qualifizierung der friithpadagogischen Fachkrafte

Professionalisierung durch gezielte Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen der
Mitarbeitenden

Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen bieten eine hervorragende Mdglichkeit, sich in seinem
beruflichen Bereich weiter zu qualifizieren und den eigenen Wissensstand zu erweitern. In der
DIGIPaed Studie zeigten sich Zusammenhadnge zwischen dem Qualifizierungsumfang im Bereich
Digitalisierung und den Uberzeugungen, Motivationen und Emotionen der Fachkrifte bezogen
auf den Einsatz digitaler Medien. Diese sogenannten Kompetenzfacetten sind eine wichtige
Voraussetzung fur die Implementierung digitaler Medienaktivitaten in der Kitapraxis. Es zeigte
sich, dass mit zunehmendem Umfang an Fortbildungsstunden im Bereich Digitalisierung,
Fachkrifte weniger Angste und mehr Freude und Sicherheit im Einsatz digitaler
Medienaktivitaten versplirten und digitale Medien auch haufiger in ihrer Arbeit nutzten.

Der Bereich Medienpadagogik ist noch nicht fest in den Ausbildungs- bzw. Studiengangen der
frihkindlichen Bildung verankert. Der Fort- und Weiterbildungsbereich spielt daher eine
bedeutende Rolle fir den friihkindlichen Bildungsbereich, um einen reflektierten, sensiblen
Einsatz digitaler Medien zu ermdglichen, und dabei kontinuierlich die sich weiterentwickelnde
Technik und Einsatzmoglichkeiten zu berlicksichtigen. Fort- und Weiterbildungen sind
QualifizierungsmalBnahmen, die generell dazu dienen, bereits vorhandene Kenntnisse und
Fahigkeiten in bestimmten Bereichen zu vertiefen oder neue Kompetenzen zu erwerben. Fort-
und WeiterbildungsmalRinahmen ermoglichen es demnach sich den beruflichen Anforderungen
der Zeit anzupassen.

Hinsichtlich digitaler Medien sollten die Fort- und Weiterbildungen inhaltlich verschiedene
Facetten aufweisen. Vor allem zwei Ebenen scheinen von besonderer Bedeutung zu sein: Es ist
entscheidend, dass die Mitarbeitenden wissen, wie die digitalen Gerate bedient werden und
welche Funktionen diese aufweisen (1. Handhabung), als auch das Bewusstsein und Wissen fir
einen sinnvollen, reflektierten Einsatz im padagogischen Kontext (2. Anwendung/
Handlungswissen). Grundvoraussetzung ist auch die Kenntnis des padagogischen Personals tGber
die vorhandene technische Ausstattung der Einrichtung.

1. Handhabung: Die padagogischen Fachkrafte sollten mit der grundlegenden Handhabung
vertraut gemacht werden. Dies umfasst die Bedienung als auch Problemldsestrategien
hinsichtlich einfacher technischer Stérungen. Den Fachkraften sollte Raum gegeben werden, um
ihre Fahigkeiten zu erproben und Sicherheit im Umgang mit den digitalen Geraten gewinnen zu
konnen. Es ist daher sinnvoll Fortbildungen in diesem Bereich fiir Anfanger, Fortgeschrittene und
Experten anzubieten und jeweils auf das vorhandene Kompetenzniveau aufzubauen.
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2. Anwendung/ Handlungswissen: Diese Ebene sollte sich auf die Anwendung konzentrieren, wie

digitale Medien effektiv genutzt werden koénnen, um spezifische Ziele zu erreichen. Dies
beinhaltet beispielsweise das Verstandnis der verschiedenen Anwendungsbereiche digitaler

Medien zur Forderung der kindlichen

Entwicklung und Dokumentation

sowie der

Elternzusammenarbeit. Durch die Erweiterung eigener Kompetenzen zur Anwendung, kénnen
Fachkrafte ihre Arbeit bereichern. Auch hier empfiehlt es sich Fortbildungen fiir Anfanger,
Fortgeschrittene und Experten auf unterschiedlichem Niveau anzubieten, um jeweils auf das

vorhandene Kompetenzniveau aufzubauen.

Reflexionsfragen:

Tragerebene Kitaebene

e Wie kdnnen Sie Mitarbeitende motivieren
an Fort- und Weiterbildungen
teilzunehmen?

e Welchen Vorteil haben qualifizierte
Mitarbeitende fir den Trager?

e Wie kdnnen Mitarbeitende bei der
Weiterqualifizierung unterstitzt werden?

e Wie kann sichergestellt werden, dass der
Praxistransfer, von der Fortbildung in die
Praxis, funktioniert?

e Welche Vorteile hat es Fortbildungen
intern anzubieten?

e Welche Vorteile haben externe
Fortbildungen?

e Welche Vorteile haben
Teamfortbildungen?

e Auf welchem Niveau sollten die
Fortbildungen angeboten werden
(Einsteiger, Fortgeschrittene, Experten)?
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Wie kdnnen neue Erkenntnisse aus
Fortbildungen ins Team getragen werden?
Wie kann der Praxistransfer (von der
Fortbildung in die Praxis) gelingen?
Welche Vorteile/ Nachteile haben
Teamfortbildungen?

Wie kann das vorhandene Erfahrungslevel
der Fachkraft bei der Fortbildungswahl
bertcksichtigt werden?

Kennen Sie die digitale Ausstattung ihrer
Einrichtung und konnen Sie diese sicher
bedienen?

Wie kénnen Fortbildungen von Einzelnen
im Team vorbereitet werden?



C

Nachhaltige Verankerung

Technische Unterstiitzung vor Ort

Neben dem Kompetenzzuwachs durch Fort- und Weiterbildungen ist es dennoch sinnvoll in
jeder Einrichtung Experten zu haben, die bei Problemen jederzeit angesprochen werden
kénnen und gegebenenfalls kurzfristig Unterstiitzung bieten kdénnen. Diese Form der
niedrigschwelligen Unterstlitzung ist besonders von Bedeutung, wenn es zu Problemen mit
der Technik vor Ort kommt. Viele Fachkrdfte haben in der DIGIPaed Studie die fehlende
technische Unterstitzung vor Ort als Hinderungsgrund fir die Durchfiihrung digitaler
Aktivitaten in der Kita aufgefiihrt. Dieser Faktor scheint fiir Fachkrafte sehr relevant zu sein
und sollte ernst genommen werden. Es ist denkbar, dass jeweils eine Fachkraft pro
Einrichtung als Experte oder Expertin fungiert und als Ansprechpartner vor Ort zur Verfligung
steht. Dadurch ware eine schnelle Unterstlitzung in jeder Einrichtung gesichert. Sollten die
Probleme komplexer sein, kann die spezielle Fachkraft selbst entscheiden weitere
Unterstlitzung durch den Trager anzufordern.

Eine alternative zu Experten in den Einrichtungen vor Ort, ware die Schaffung einer zentrale
Mitarbeiterstelle als technischer Ansprechpartner beim Trager. Dieser Ansprechpartner,
ware speziell flir die Beratung und Losung technischer Probleme zustandig und sollte
zuverldssig erreichbar sein. Zudem ware es wiinschenswert, die technischen
Voraussetzungen fur Fernwartungen zu ermaoglichen, um Probleme und Storungen direkt und
effektiv in den Einrichtungen zu I6sen. Durch eine zentrale Anlaufstelle konnten
padagogische Fachkrafte in den Einrichtungen schnelle und kompetente technische
Unterstitzung bei Fragen oder Problemen erhalten.

Erarbeitung eines medienpadagogischen Konzepts

Konzepte schaffen Klarheit, Verbindlichkeit, Orientierung und Handlungsgrundlage. Die
Erarbeitung eines medienpadagogischen Konzeptes der Kita kann ein sinnvolles Instrument
sein, um in den gemeinsamen Austausch zu treten, Erfahrungen und Uberzeugungen
auszutauschen und mogliche Einsatzsituationen zu erdrtern. Da das Konzept von allen
Mitarbeitenden gleichermalRen umgesetzt werden sollte, ist es wichtig, dass sich alle an dem
gemeinsamen Austausch beteiligen (siehe Abschnitt A). Ziel dieses Austauschs konnte es sein,
klare Einsatzmoglichkeiten von digitalen Medien in einer Konzeption schriftlich festzuhalten.
Wichtig hierbei ist es moglichst genau zu werden. Bei der Formulierung kénnte daher die
SMART-Formel angewendet werden, d.h. der Einsatz sollte spezifisch beschrieben werden
(wer, wie, wann, wo), messbar (z. B. zweimal wochentlich); attraktiv (Fachkrafte sollte den
Mehrwert des Einsatzes kennen); realistisch (der Einsatz sollte auch umsetzbar sein),
terminiert (zeitlich begrenzt), um die Umsetzung zu reflektieren und ggf. Anderungen
vorzunehmen. Die Konzeption sollte in regelmadRigen Abstianden Uberprift und
gegebenenfalls angepasst werden. Ein Konzept erscheint besonders wertvoll zu sein, da fir
alle Mitarbeitende der Einsatz digitaler Medien klar definiert und geregelt ist. Die
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Implementierung sollte hierbei als kontinuierlicher Prozess betrachtet werden, die stetige
Weiterentwicklung und Anpassung erfordert.

Netzwerke zum regelmaRigen Austausch aufbauen

Ein regelmaliger Austausch und der Aufbau von Netzwerken zum Thema Einsatz digitaler
Medien sind von grofRer Bedeutung fiir die langfristige Verankerung. Ein Austausch kann
sowohl innerhalb der Kita, kitalbergreifend, aber auch trageriibergreifend stattfinden.
Fachkrafte profitieren in vielerlei Hinsicht von einem fachlichen Austausch. Dieser kann
Impulse fir die eigene Arbeit bieten, einen Reflexionsprozess in Gang setzen und zur
qualitativen Weiterentwicklung der eigenen Arbeit beitragen. Neben dem gemeinsamen
Ideenaustausch kénnen Netzwerke auch genutzt werden, um mogliche Gelingens- oder
Storfaktoren zu identifizieren und gegebenenfalls gemeinsame Losungsvorschlage zu
erarbeiten.

Insgesamt fordern Netzwerke und ein regelmaRiger Austausch die professionelle Entwicklung
und die qualitative Arbeit in den Einrichtungen. Zudem bieten sie eine wertvolle Plattform
fir die kollegiale Zusammenarbeit und tragen zur nachhaltigen Verankerung der
Implementierung digitaler Medien in der Kita bei.

Reflexionsfragen

Was bedeutet das fir die Kitaebene?

Was bedeutet das auf Tragerebene?

e Wie kann sichergestellt werden, dass die
technische Infrastruktur regelmaliig
gewartet wird und einsatzbereit ist?

e Wie kdnnte eine zentrale
Mitarbeiterstelle geschaffen werden, die
fr technische Fragen und Unterstitzung
zustandig ist?

e Welche Kompetenzen und
Qualifikationen bendtigt diese Person?

e Wie kdnnen die Kitas unterstitzt werden
ein medienpadagogisches Konzept zu
erstellen?

e Gibt es Regelungen bezlglich der
Wartung von Geraten, Installation von
Updates etc.?

e Wie kdnnen Sie ein Netzwerk aufbauen
und pflegen, dass den regelmaRigen
Austausch zum Thema Einsatz digitaler
Medien ermoglicht?

e Welche Personen und Institutionen
konnen Teil des Netzwerkes sein, um
verschiedene Perspektiven
einzubringen?
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Wer kann Sie bei technischen Fragen
unterstitzen?

Worauf sollten Sie vor dem Einsatz
digitaler Medien achten?

Welche Ziele und Inhalte sollte ein
medienpadagogisches Konzept
beinhalten?

Wie konnen Sie sicherstellen, dass das
Konzept auch umgesetzt wird?

Wie konnen Sie sicherstellen, dass die
Inhalte regelmaRig Uberprift und ggf.
angepasst werden?

Wie kdnnen Sie regelmafige
Austauschmaoglichkeiten fir den Einsatz
digitaler Medien ermdoglichen?

Wie kénnen Sie sicherstellen, dass sich
das Team aktiv am Austausch beteiligt?



4. Das Potential digitaler Medien zur Zusammenarbeit
mit Familien mit Fluchthintergrund

Wir leben in herausfordernden Zeiten und viele Menschen, vor allem auch Frauen und
Familien mit Kindern, fliichten nach Deutschland aufgrund der Kriegssituation in ihrem
Heimatland. Fir Kinder, auch viele im vorschulischen Alter, verandert sich der Alltag von
einem auf den anderen Tag. Sie werden aus ihrer gewohnten Umgebung gerissen, haben
gef. traumatisierende Erfahrungen gemacht und leben nun in einem Land, wo sie meist
die Sprache nicht sprechen und verstehen kénnen und ihnen die Kultur zum Teil fremd
erscheint. Studien zeigen bereits, dass Menschen mit Fluchterfahrungen
Uberdurchschnittlich viel Social-Media Plattformen nutzen, vor allem, um sich zu
vernetzten mit anderen Muttersprachlern und um Kontaktzuhalten zu Freunden und
Verwandten3. Es ist wichtig, dass die Familien die Mdglichkeit haben mit ihren Familien in
Kontakt zu stehen, aber auch Kontakt zu Familien in dhnlichen Situationen finden, durch
z.B. Online-Plattformen. Digitale Medien haben darliber hinaus enormes Potenzial, um
diese Familien auf vielfaltige Weise zu unterstitzen. Digitale Medien kdnnen den Familien
allgemein als Informationsquelle dienen (liber das Aufnahmeland, aber auch Uber die
aktuellen Entwicklungen im Heimatland). Zudem bieten digitale Medien kreative
Ausdrucksmoglichkeiten das Erlebte zu verarbeiten, indem die eigene Geschichte,
Gedanken und Erfahrungen durch digitale Kunst, Videos oder Blogs ausgedriickt und auch
geteilt werden kann. Darliber hinaus bieten digitale Medien Zugang zu
Bildungsmaterialien und Lernressourcen, von der Kita, tUber die Schule bis zu hdheren
Bildungsabschliissen. Beispielsweise hat UNICEF in Kooperation mit dem
Bildungsministerium, MEGOGO und Ptashenya einen Online-Kindergarten in Form von
YouTube Videos fiir die geflliichteten Familien des Ukrainekrieges gestaltet. Das Projekt
zielt darauf ab, Eltern in der Entwicklungsférderung ihrer Kinder zu unterstitzen und den
Kindern eine gewisse Routine und Normalitat in diesen schwierigen Zeiten zu vermitteln.
Die Inhalte wurden von Bildungsexperten und Psychologen erstellt und kénnen auf
YouTube abgerufen werden®.

Insgesamt konnen digitale Medien eine wertvolle Ressource fiir Familien mit
Fluchthintergrund darstellen, um die Integration, Bildung, soziale Kontakte und kreative
Ausdrucksformen zu férdern.

3 Stapf, Tobias (2019). Migration/Digital. Die Bedeutung der Sozialen Medien fir Ankommen, Orientierung und Teilhabe von
Neuzugewanderten in Deutschland. Minor — Projektkontor fiir Bildung und Forschung. Berlin: Minor — Projektkontor fur Bildung und
Forschung.

4Online verfigbar unter: https://www.unicef.org/ukraine/en/press-releases/online-kindergarden-youtube-kids
14

2023


https://www.unicef.org/ukraine/en/press-releases/online-kindergarden-youtube-kids

Digitale Medien bieten dariiber hinaus groes Potenzial fiir pddagogische Fachkrafte des
friihkindlichen Bildungsbereichs in Deutschland, insbesondere in Hinblick auf die
Zusammenarbeit mit Familien und fir die Arbeit mit Kindern mit Fluchthintergrund.

Flr die Zusammenarbeit mit Familien mit Fluchterfahrungen kénnen digitale Medien eine
effektive Kommunikation und Zusammenarbeit zwischen padagogischen Fachkraften und
Eltern ermdglichen. So kdnnen digitale Medien genutzt werden, um beispielsweise
Sprachbarrieren zu iberwinden. Fiir spontane Austauschtreffen, wie beispielsweise Tir-
und Angelgesprache, konnen Fachkrafte einfach, schnell und unkompliziert auf
Ubersetzungsapps (z.B. Google Translate; Speak & Translate; Microsoft Translater etc.)
zuriickgreifen. Fir geplante Gesprache ist es zudem moglich, einen Dolmetscher (virtuell
oder vor Ort) zu organisieren. Auch Fotos bieten zusatzlich Einblicke fur die Eltern in den
Kitaalltag ihres Kindes und erfordern keine Sprachkenntnisse. Ankiindigungen, Aktivtaten
und sonstige Informationen kénnen iber Messengerdienste oder Email versendet werden
und gibt den Eltern die Moglichkeit die Informationen in Ruhe zu libersetzen (oder
Ubersetzen zu lassen). Ein regelmaRiger Austausch mit den Eltern ist von groRer
Bedeutung, da sie dadurch aktiv in den Entwicklungsprozess ihres Kindes eingebunden
sind und sich als Teil dessen wahrnehmen kdnnen.

Fir die Arbeit mit den Kindern mit Fluchterfahrungen bieten digitale Medien ebenso
groRBes Potenzial. So kdénnen bereits in der Eingewdhnung Fotos und Piktogramme
eingesetzt werden, um den Kindern Orientierung im Alltag zu bieten. Dies ist besonders
hilfreich fir Kinder, die noch kein deutsch sprechen oder verstehen. Durch das
Fotografieren von Spielbereichen, Routinen und Aktivtaten konnen Fachkrafte Kindern
visuelle Hilfen bieten, um sich in der Kita zurechtzufinden und den Tagesablauf besser zu
verstehen. Kostenlose Downloadvorlagen fiir Tatigkeiten oder Tagesablaufe konnen auf
verschiedenen Websites heruntergeladen werden®.

Doch auch (ber die Eingewdhnung hinaus bieten digitale Medien Vviele
Einsatzmoglichkeiten flir padagogische Fachkrafte. In  Hinblick auf mogliche
Sprachbarrieren bieten verschiede Apps Moglichkeiten Kinderblicher in unterschiedlichen
Sprachen vorlesen zu lassen (z.B. Polylino — ein mehrsprachiger digitaler
Bilderbuchservice). Eine Geschichte in ihrer Muttersprache zu héren und verstehen
konnen, kann zum einen dazu beitragen, eine Vertrauensbasis aufzubauen und zum
anderen auch eine Basis fir die Sprachforderung sein. Hierfiir ist es bedeutsam, dass die
Fachkraft das Kind beim Zuhoren der Geschichte begleitet und die Geschichte im Anschluss
nochmals auf Deutsch naherbringt. Dadurch, dass das Kind die Geschichte bereits kennt,
fallt es leichter der Geschichte auf Deutsch zu folgen und sich die Bedeutung neuer Worter
zu erschlieRen.

5 Z.B. https://www.illustratorenfuerfluechtlinge.de/
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Dariber hinaus bieten digitale Medien vielfdltige Moglichkeiten in Hinblick auf die
Forderung der interkulturellen Diversitat. Kinder mit Fluchthintergrund mussten ihre
Heimatlander und somit auch ihre gewohnte Umgebung und Kultur verlassen und werden
nun mit einer neuen Kultur konfrontiert. Digitale Medien bieten hierbei vielzdhlige
Moglichkeiten ihre Kultur nicht nur zu bewahren, sondern auch in der Kita vorzustellen.
So ist es denkbar, gemeinsam mit der pddagogischen Fachkraft mit Hilfe von Fotos,
Geschichten und Musik ihre Heimat, Traditionen und Brauche mit anderen Kindern zu
teilen. Dies fordert das interkulturelle Verstandnis, die Wertschatzung von Vielfalt und
kann durch diese Wertschatzung das Selbstbewusstsein und Wohlbefinden der Kinder

starken.

Reflexionsfragen:

Was bedeutet das auf Tragerebene?

Was bedeutet das fiir die Kitaebene?

Welche Ziele verfolgen Sie mit dem Einsatz
digitaler Medien in der Arbeit mit Kindern
und Familien mit Fluchthintergrund?

Wie kann der Einsatz digitaler Medien zur
Uberwindung von Sprachbarrieren genutzt
werden?

Wie kdnnen Sie digitale Medien nutzen, um
Eltern mit Fluchthintergrund zu erreichen?
Haben Sie zentrale Ansprechpartner, an die
sich betroffene Familien wenden kénnen?
(Falls nicht, haben Sie Adressen/
Anlaufpunkte, an die sich betroffene
Familien wenden kénnen und Beratung
erhalten?)
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Wie konnen Sie digitale Medien nutzen, um die
Zusammenarbeit mit den Eltern zu verbessern?
Wie konnen digitale Medien genutzt werden, um
Eltern aktiv in den Entwicklungsprozess ihres
Kindes zu integrieren?

Wie kdnnen Sie Kindern im Alltag Orientierung
geben, wenn sie die Sprache nicht sprechen?
Wie kann ich den interkulturellen Austausch
unter den Kindern mit digitalen Medien fordern?
Wie kann ich die Kommunikation mit den Eltern
gestalten und digitale Medien gezielt einsetzen,
um Sprachbarrieren zu Uberwinden?



ANHANG: Praxisbeispiele

Im Folgenden finden Sie einige konkrete Beispiele, wie digitale Medien im Kitaalltag eingesetzt
werden kdnnen. Die Praxisbeispiele stammen aus den offenen Antworten der padagogischen
Fachkrafte, die an der Tagebucherhebung der DIGIPaed Studie teilgenommen haben. Wir
bedanken uns an dieser Stelle nochmals fir die Zusammenarbeit und das Sie uns einen
Einblick in Ihre Arbeit gewahrt haben.
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Praxisbeispiele

Ideensammlung

Schatzkiste




Aus der Praxis:

Reimworter fotografieren

Was: Fachkraft: Die Kinder wurden in Zweiergruppen eingeteilt und
erhielten einen kleinen geheimen Auftrag. Sie sollten auf dem
AuBengelande, im Gruppenraum oder in Blichern nach
Gegenstanden bzw. Wortern suchen, die sich reimen. AnschlieBend
sollten diese dann von ihnen selbst fotografiert werden.
AnschlieBend wurden gemeinsam in der Gruppe alle Fotografien
angesehen und besprochen.

Technische z.B. Tablet, Smartphone oder eine Digitalkamera
Ausstattung:
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Aus der Praxis:

Stop-Motion - Film

Was: Fachkraft: Mit Hilfe eines Tablets wurde ein kurzer Stop-Motion Film
gedreht. Hierbei stellten sich die Kinder in verschiedenen Posen auf und es
wurden einzelne Fotos gemacht. Die Kinder bewegten sich anschliefend
nach Absprache und es wurde ein weiteres Foto aufgenommen. Spater
wurden alle einzelnen Fotos aneinandergereiht und als Kurzfilm abgespielt.
Auf diese Weise erfuhren die Kinder, wie ein Film entstehen kann und
lernten eine neue Funktion auf dem Tablet kennen. Das Video wurde
abschliefend gemeinsam mit den Kindern angeschaut.

Technische Tablet oder Smartphone und ggf. eine App fiir die Stop-Motion Funktion
Ausstattung:
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Aus der Praxis:

Tier- & Pflanzenbestimmung

Was: Fachkraft: Beim Waldspaziergang habe ich gemeinsam mit den
Kindern Tiere und Pflanzen gesucht. Mit Hilfe einer App konnten
dann die Tiere und Pflanzen bestimmt werden. Wir haben
zusatzliche Informationen erhalten, was die Tiere fressen, wie sie
leben, wie alt sie werden und wir konnten uns auch anhoren, was
das Tier fiir Gerdusche macht bzw. Vogelgesange vergleichen.

Technische Smartphone oder Tablet und mit vorinstallierter App
Ausstattung:
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Aus der Praxis:

Portraitmalerei

Was: Fachkraft: Es wurden Selbstbildnisse gemalt. Dazu wurde jedes Kind
zunachst einzeln fotografiert. Die Bilder wurden gemeinsam mit
den Kindern am PC angeschaut, ausgewahlt und ausgedruckt.
AnschlieBend malte sich jedes Kind selbst.

Technische Digitalkamera, Tablet oder Smartphone, PC und Drucker
Ausstattung:
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Aus der Praxis:

Lied/ Horspiel aufnehmen

Was: Fachkraft: Es wurde gemeinsam mit den Kindern ein Lied aufgenommen.
Zu diesem Zweck wurde das Programm #3# und das Mikrofon
WM verwendet.

Alternative:

Es kdnnte auch ein Horspiel aufgenommen werden: die Fachkraft liest eine
Geschichte vor und die Kinder machen passende Gerausche.

Technische Mikrofon & PC oder Smartphone, Tablet, Musikbox mit Aufnahmefunktion
Ausstattung:
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Aus der Praxis:

Verkehrssicherheit

Was: Fachkraft: Den Kindern sollte verdeutlicht werden, was man idealerweise
in der dunkeln Jahreszeit anziehen sollte. Zu diesem Zweck wurden, in einen
Schuhkarton, helle und dunkle Wascheklammern hineingelegt. Mit dem
Tablet wurde ein kurzer Blitz erzeugt und die Kinder sollten durch das
Guckloch im Schuhkarton erkennen, wie viele helle und dunkle
Wascheklammern darin lagen. Im Vergleich wurde auch ein Versuch mit
dem Blitzlicht und einer Reflektorenweste durchgefiihrt.

Passend dazu wurde das Lied , Was zieh ich an“ von Rolf Zuckowski gespielt.

Technische Tablet oder Smartphone
Ausstattung:
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Aus der Praxis:

Wissensjager

Was: Fachkraft: Ich stellte den Kindern ein Ratsel. Infolgedessen zeigten
auch die Kinder Interesse und wollten auch Ratsel und Fragen stellen
— auf einige hatte die Gruppe keine Antwort und es wurde
gemeinsam im Internet recherchiert.

Anmerkung:

Man wird standig im Alltag mit Fragen konfrontiert von Kindern,
welche man nur schwer beantworten kann. Diese Gelegenheiten
kann man sehr gut nutzen, um die Antworten und Erklarungen
gemeinsam zu finden.

Technische PC, Smartphone oder Tablet; Internetzugang
Ausstattung:
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