
Eine Zusammenarbeit. 
Zwei Perspektiven. 

„In meiner Dyadenstudie untersuche ich die Zusammenarbeit 
zwischen Führungskräften und Beschäftigten und wie sie sich 
auf die Gesundheit auswirkt. Durch Ihre Teilnahme unterstützen
Sie mich und meine Forschung!“
– Vera Hebel (M. Sc.), Studienleitung

Teilnehmer für Dyadenstudie gesucht – So funktioniert‘s: 
•	Tandem aus Führungskraft und Beschäftigtem bilden 
•	QR-Code scannen und Fragebogen beantworten (5 Min.)
•	Tandempartner über das Befragungsportal einladen


