
Information gemäß Art. 13 Abs. 1, 2 DSGVO über die Datenverarbeitung im 
Rahmen der Umfrage „Campusklima und Diversität“ 

 

1.  Inneruniversitäre Ansprechstellen für die Verarbeitungstätigkeit 

Name  Dr. Cindy Strömel-Scheder 
Einrichtung Antidiskriminierungsstelle 
Anschrift An der Weberei 5 

96047 Bamberg 
Telefon +49 951 863 1531 
E-Mail antidiskriminierung@uni-bamberg.de  

sowie 

Name  Prof. Dr. Sabine Vogt 
Einrichtung Vizepräsidentin für Diversität und Internationales 
Anschrift Kapuzinerstraße 16 

96047 Bamberg 
Telefon +49 951 863 1006 
E-Mail vp.div-int@uni-bamberg.de  

sowie 

Name  Anna Pickelmann 
Einrichtung Dezernat Z/PQM – Aufgabengebiet Qualitätsmanagement 
Anschrift Kapuzinerstraße 16 

96047 Bamberg 
Telefon +49 951 863 1026 
E-Mail qm@uni-bamberg.de  

 

2. Zwecke der Datenverarbeitung  

Die Umfrage dient dem Zweck, einen Einblick in das universitäre Miteinander zu erhalten, 
Unterstützungsbedarfe für spezifische Zielgruppen zu identifizieren und Angebote 
bedarfsorientiert weiterzuentwickeln. Dies beinhaltet insb. das Identifizieren von 
strukturellen Herausforderungen, Diskriminierungsrisiken und Konfliktpotenzialen in der 
Universität, um dadurch Arbeits- und Studienbedingungen sowie das Universitätsklima zu 
verbessern.  
Weiterer Erhebungszweck ist – im Interesse einer wirksamen aktiven und präventiven 
Diversitäts- und Gleichstellungspolitik – die Sichtbarmachung und gezielte, strukturelle 
Beseitigung von eventuellen Benachteiligungen sowie Benachteiligungsrisiken, das 
Erfassen von Bedarfen für das Diversitätsmanagement sowie das Ableiten von positiven 
Maßnahmen und Schutzmaßnahmen für Universitätsangehörige (vgl. §§ 5 und 12 AGG). 
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3. Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung 

Einwilligung gemäß Art. 6 Abs. 1 Unterabs. 1 Buchst. a und Art. 9 Abs. 2 Buchst. a DSGVO.  
Einen etwaigen Widerruf der Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten richten Sie bitte an campusklima@uni-bamberg.de. 
 

4. Von Verarbeitungstätigkeit betroffene Personen 

Universitätsmitglieder (Beschäftigte und Studierende)  

 

5. Kategorien der verarbeiteten personenbezogenen Daten 

• Affiliation zur Universität; 

• Angaben zum Studium bzw. zur Arbeit; 

• individuelle Bewertung des Arbeits- und Studienklimas; 

• individuelle Einschätzung der Bekanntheit und Rezeption universitärer 
Diversitätsangebote; 

• Diversitätsdaten (Alter, Geschlecht, sexuelle Orientierung, ethnische Herkunft, 
Religion, soziale Herkunft, Pflegeverantwortung, Gesundheitsdaten), mithin 
besondere Kategorien personenbezogener Daten  

6. Personenkreis, der von personenbezogenen Daten Kenntnis erhält  

Die Daten werden nicht an Dritte weitergegeben. 

Eine Veröffentlichung von Umfrageergebnissen erfolgt ausschließlich in aggregierter, 
gruppenbasierter Form, die keine Rückschlüsse auf Einzelpersonen zulässt. 

7. Dauer, für welche die personenbezogenen Daten gespeichert werden  

Die Löschung der Umfragedaten wird regelmäßig geprüft. Eine endgültige Löschung der 
Daten erfolgt nach spätestens zehn Jahren. 

 

Beachten Sie daneben bitte auch die allgemeinen Inhalte der Datenschutzinformationen. 
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