Satzung
des Bamberger Zentrumsfir Lehrerbildung/
Bamberg School of Education

Vom 27. Juni 2007

(Fundstelle: http://www.uni-bamberg.de/fileadmin/uni/amtliche_veroeffentlichungen/2007/2007-56.pdf)


http://www.uni-bamberg.de/fileadmin/uni/amtliche_veroeffentlichungen/2007/2007-56.pdf)

Auf Grund von Art. 13 Abs. 1 Satz 2 in Verbindung mit Art. 19 Abs. 5 Satz 5 Bayerisches
Hochschulgesetz (BayHSchG) und § 51 Abs. 4 Grundordnung der Otto-Friedrich-Universitat
Bamberg erlé&sst die Otto-Friedrich-Universitat Bamberg folgende Satzung:

8 1 Verankerung in der Universitéat

(1) Das Bamberger Zentrum fir Lehrerbildung ist eine zentrale Einrichtung der Universitét
Bamberg.

(2) Zur Durchfuhrung seiner Aufgaben kann es Abteilungen einrichten und deren Aufgaben
festlegen.

8 2 Ziele und Aufgaben

a) Koordinierung der Modularisierung der Lehramtsstudiengange und Unterstiitzung des
Bolognaprozesses in den L ehramtsstudiengangen

b) Koordinierung der L ehramtsstudiengange (Kerncurricula, Mittelverteilung fur
Studierende in Lehramtern an die Fachvertreter der L ehramtsstudiengange)

C) Serviceleistungen als koordinierende Stelle bel Beratung und Betreuung der
Studierenden in Lehramtsstudiengéngen

d) Vernetzung mit den Schulen in Oberfranken, anderen Zentren fur Lehrerbildung, den
zustandigen staatl. Stellen, sowie mit Stiftern und Spendern

€) Organisatorische Unterstiitzung des,, Zentrums fur Didaktische Forschung und Lehre
an der Universitét Bamberg"

f) Mitwirkung an der regionalen und Uberregionalen Lehrerfort- und -weiterbildung

0) Mitwirkung bel Verfahren zur Berufung von Hochschullehrern in Lehramtsfachern
mittels Beratung der Studiendekane

h) Beratung der Hochschulleitung und der Fakultéten in Fragen der Lehrerbildung

§ 3 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder sind alle hauptamtlich in der Lehrerbildung tatigen Angehérigen der Otto-
Friedrich-Universitét Bamberg, die Ihren Beitritt erkléren die Frauenbeauftragte der
Hochschule und ein Vertreter/eine Vertreterin der Studierenden.

(2) Personen aul3erhalb der Universitét — insbesondere aus dem Bereich der Schulen — sind
willkommen und kdnnen auf schriftlichen Antrag assoziierte Mitglieder ohne Stimmrecht
werden. Uber die Aufnahme entscheiden der Vorstand und die Mitgliederversammiung.

(3) Die Deputatsbestimmungen der Mitglieder im Rahmen der jeweiligen
Stellenbeschreibungen bleiben unberthrt.



8§ 4 Organe

Organe des Bamberger Zentrums fr Lehrerbildung sind die Mitgliederversammlung, der
Vorsand, der Wissenschaftliche Beirat, der Leiter/die Leiterin, sowie der Geschéaftsfuhrer/die
Geschaftsfuhrerin.

8§ 5 Mitgliederversammliung

(1) Die Mitgliederversammlung besteht aus der Leiterin/dem Leiter, dem Geschaftsfuhrer/der
Geschéftsfuhrerin, dem Vorstand, dem wissenschaftlichen Beirat und den Mitgliedern

(2) Sietritt einmal im Semester zusammen. Die Einladung erfolgt durch den Leiter/die
Leiterin und /oder den Geschéftsfuhrer/die Geschéftsfihrerin 14 Tage vor der Versammlung.

(3) Sie muss dartiber hinaus einberufen werden, wenn mindestens 1/3 der Mitglieder einen
Antrag auf Einberufung stellt.

(4) Die Mitgliederversammlung wahlt einen Vertreter/eine Vertreterin in den Vorstand.

(5) Sie koordiniert die Lehre (einschlief3lich Prifungen). Hierzu wahlt sie aus ihrer Mitte
L ehrgebietsausschiisse. Diese berichten auch an den Leiter/die Leiterin und den
Geschéftsfuhrer/die Geschéaftsfuhrerin.

8 6 Vorstand

(1) Der Vorgtand besteht aus je einem Vertreter/einer Vertreterin der Universitétsleitung, der
an der Lehrerbildung beteiligten Fakultéten, der Mitgliederversammlung, des Mittelbaus und
der Studierenden und der Frauenbeauftragten der Hochschule.

(2)Der Vorstand wahlt den Leiter/die Leiterin des Zentrums und billigt den Geschéftsbericht
und die Jahresplanung des Zentrums.

(3) Er tritt einmal im Jahr zusammen. Die Einladung erfolgt durch die

L eitung/Geschéftsfihrung 14 Tage vor der Versammlung. Er muss dartiber hinaus einberufen
werden, wenn mindestens 1/3 der Vorstandsmitglieder einen Antrag auf Einberufung stellt.
Die Amtszeit betragt zwel Jahre. Wiederwahl ist moglich.

8 7 Wissenschaftlicher Beirat

(1) Im Rahmen seiner Aufgaben als gemeinsamer didaktikwissenschaftlicher Einrichtung, die
sich mit interdisziplindren Fragen des Lehrens und Lernens befasst (gemal3 Art. 32
BayHSchG), berét das ,,Zentrum fur didaktische Forschung und Lehre* (ZDFL) das Zentrum
fur Lehrerbildung in wissenschaftlichen Belangen. Hierzu entsendet es funf Vertreter in den
Wissenschaftlichen Beirat des Zentrums fur Lehrerbildung. Dem Wissenschaftlichen Beirat
gehort dartiber hinaus die Frauenbeauftragte der Hochschule an.

(2) Der wissenschaftliche Beirat berdt das Zentrum in allen Fragen der Lehr- und
Lernforschung, sowie der Gestaltung von Studiengangen und Kerncurricula

(3) Er tritt einmal im Semester zusammen. Die Einladung erfolgt durch die

L eitung/Geschéftsfihrung 14 Tage vor der Versammlung. Er muss dartiber hinaus einberufen
werden, wenn mindestens 1/3 der Vorstandsmitglieder einen Antrag auf Einberufung stellt.
Die Amtszeit betragt zwel Jahre. Wiederwahl ist moglich.



8§ 8 Leitung/Geschéftsfihrung

(1) Der Leiter/Die Leiterin handelt fur das Zentrum und vertritt dessen Belange innerhalb und
aullerhalb der Universitéat. Er/Sie ist fur alle Entscheidungen des Zentrums zustandig, die
nicht einem anderen Organ vorbehalten sind. Insbesondere

1 berdt und unterstiitzt er die Universitétsleitung in allen Fragen der
Lehrerbildung,
2. bestellt er/sie ggf. Leiter/Leiterinnen der ggf. einzurichtenden Abteilungen.

(2) Die Amtszeit betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist moglich.

(3) Ist der Leter/die Leiterin verhindert, werden seine Aufgaben und Rechte fir den Zeitraum
der Verhinderung durch den Geschéaftsfuhrer/die Geschéftsfihrerin oder einen/eine andere
Beauftragte aus dem Kreis der Mitglieder wahrgenommen.

(4) Die Leitung wird von einem Geschéftsfihrer/einer Geschéftsfihrerin unterstitzt. Der
Geschéftsfuhrer/die Geschaftsfuhrerin wird dem Zentrum von der Universitétsleitung
beigeordnet. Der Geschéftsfuhrer/die Geschaftsfihrerin

1 fuhrt die laufenden Geschéfte des Zentrums und vertritt dessen Belange in
Absprache mit dem Leiter/der Leiterin innerhalb und aul3erhalb der Universitét,

2. prift Anspriiche und Zahlungsverpflichtungen des Zentrums auf den Grund
sowie auf die Hohe und stellt die sachliche und rechnerische Richtigkeit der
zur Zahlung fuhrenden Angaben schriftlich fest,

3. hat daftr zu sorgen, dass die Einrichtungen des Zentrums im Rahmen der
personellen und materiellen Ressourcen fur die Erfillung seiner Aufgaben zur
Verflgung stehen,

4, entscheidet — unter Berlicksichtigung der Bedirfnisse und Vorschldge der am

Zentrum tétigen Mitarbeiter — Gber den Einsatz der dem Zentrum zur
Verfuigung stehenden Ressourcen an Personal, der Geld- und Sachmittel sowie
der Raume.

8§ 9 Mitteleinwerbung und —beschaffung

Das Bamberger Zentrum fur Lehrerbildung ist bestrebt, Spenden, Stiftungen und weitere
Zuwendungen einzuwerben.

§ 10 Wirtschaftsplan

Q) Der Geschéftsfuhrer des Zentrums stellt jahrlich im Juli den Wirtschaftsplan fir das
néchste Jahr auf, der eine Ubersicht tber alle dem Zentrum voraussichtlich zur Verfiigung
stehenden Mittel und erwarteten Ausgaben enthdlt. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

2 Fur die Aufstellung und Ausfiihrung des Wirtschaftsplans gelten die Vorschriften der
Bayerischen Haushaltsordnung. Die Universitétsleitung kann Rechnungslegung nach diesen
Vorschriften verlangen.



§ 11 Jahresbericht

Q) Der Geschéftsfuhrer gibt jahrlich zu Beginn des Wintersemesters einen Jahresbericht
Uber die Aktivitéten des Zentrums, die Haushalts-, Stellen- und Raumsituation, sowie die
Situation im Bereich der Lehre heraus.

2 Der Jahresbericht wird der Universitéatsleitung zur weiteren Behandlung vorgelegt.

§ 12 Evaluierung

(1)  Allevier Jahre findet eine externe Evaluierung des Zentrums durch zwel externe
Gutachter statt. Die Gutachter bestellt der Geschéftsfuhrer des Zentrums im Einvernehmen
mit der Universitéatsleitung. Gegenstand der Evaluierung sind Studienangebot und
Mittelverteilung.

2 Die Kosten der Evaluierung sind aus den dem Zentrum zur Verfligung stehenden
Haushaltsmitteln zu bestreiten.

8 13 In-Kraft-Treten

Die Satzung tritt am 01.07.2007 in Kraft.



Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Otto-Friedrich-Universitat
Bamberg vom 16. Mai 2007 sowie der Genehmigung gemafld Art. 13 Abs. 2 Satz 2 in
Verbindung mit Art. 61 Abs. 2 Satz1 BayHSchG durch den Prasidenten der Otto-
Friedrich-Universitét Bamberg vom 27. Juni 2007.

Bamberg, 27. Juni 2007

gez.

Prof. Dr. Dr. habil. Godehard Ruppert
Préasdent

Die Satzung wurde am 27. Juni 2007 in der Universitdt Bamberg niedergelegt; die
Niederlegung wurde am gleichen Tag durch Anschlag in der Hochschule bekannt
gemacht. Tag der Bekanntmachung ist daher der 27. Juni 2007.



