Otto-Friedrich-Universitat Bamberg

Fur das Forschungsteam der Professur fiir Arbeits- und Organisationspsychologie der
Otto-Friedrich-Universitit Bamberg suchen wir im Rahmen des drittmittelgeférderten
Projekts ,LeA: Leading Digital and Agile in Times of Covid-19“ zum nichstmoglichen Zeit-
punkt, zunichst befristet auf ein Jahr — eine/n

Mitarbeitende / Mitarbeitenden (m/w/d) mit Erfahrungen
in der Entwicklung mobiler Apps
bis EGr. 9b TV-L; Kennziffer T74/2022
in Teilzeit (25 % der regelmifligen Arbeitszeit)

LeA unterstiitzt Fiihrungskrafte durch einen Wissenschafts-Praxis-Transfer bei den neuen
Herausforderungen durch die Digitalisierung der Arbeitswelt. Teilnehmende Fithrungs-
krifte werden mittels einer neu entwickelten App in ihren tiglichen Fithrungsaufgaben
unterstiitzt. Die App soll im Rahmen des Projektes inhaltlich und technisch entwickelt
werden und sucht eine kompetente Begleitung.

Thr Aufgabenschwerpunkte:
Mitarbeit bei der Konzeptionierung und Umsetzung der Fithrungskrifte-App:

e Fachliche Beratung des Projektteams

Kommunikation mit dem IT-Dienstleister

Unterstiitzung bei der Dokumentation der Entwicklung
Datenaufbereitung

Fachliches Wissen zu Programmiervorgingen einbringen und umsetzen

Thr Profil:

Ausgelernte/r Fachinformatiker/in (m/w/d) oder Absolvent/in (m/w/d) der Informa-
tik, Wirtschaftsinformatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Gute Kenntnisse und praktische Erfahrung in der Programmierung/Dokumentation
von Webapps/hybriden Apps und der Aufbereitung/Analyse von Nutzerdaten
Zuverlissigkeit, Team- und Kommunikationsfihigkeit

Interesse an wissenschaftlicher Projekt- und interdisziplindrer Zusammenarbeit

Wir bieten Ihnen:

Erfahrungen in einem praxisnahen und interdiszipliniren Forschungsprojekt
Zusammenarbeit und Austausch mit erfahrenen IT-Entwicklern
Mitgestaltung bei wissenschaftlich innovativen Ideen und deren Umsetzung
Raumlich und zeitlich flexibles Arbeiten



Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen
gleicher Fignung und Qualifikation bevorzugt eingestellt.

Die Otto-Friedrich-Universitit Bamberg fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen
und Mannern.

Die Otto-Friedrich-Universitit Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als familienge-
rechte Hochschule zertifiziert. Sie setzt sich besonders fiir die Vereinbarkeit von Familie
und Erwerbsleben ein.

Bei Riickfragen konnen Sie sich gerne an Frau Prof. Dr. Judith Volmer, Leitung der Pro-
fessur fur Arbeits-und Organisationspsychologie, E-Mail: judith.volmer @uni-bamberg.de,
Tel.: 0951/863-1894 wenden.

Thre Bewerbung mit aussagekriftigen Unterlagen senden Sie bitte bis spitestens
13.10.2022 (zusammengefasst zu einer Datei im PDF-Format, max. 6 MB) unter Angabe
der Kennziffer T74/2022 an die Kanzlerin der Otto-Friedrich-Universitit Bamberg, Frau
Dr. Dagmar Steuer-Flieser, Kapuzinerstr. 16, 96047 Bamberg, E-Mail: kanzlerin@uni-
bamberg.de.
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