Otto-Friedrich-Universitit Bamberg

An der Otto-Friedrich-Universitit Bamberg ist zum nichstméglichen Zeitpunkt eine Vollzeitstelle
als

Dezernatsleitung (m/w/d)
,Innere Angelegenheiten und Zentrale Aufgaben“
Kennziffer B 01/2022

in einem unbefristeten Beschiftigungsverhiltnis (Entgeltgruppe E 12 TV-L) oder bei Vorliegen der
erforderlichen Voraussetzungen, in einem Beamtenverhiltnis (bis Besoldungsgruppe A 12) zu
besetzen.

Die Otto-Friedrich-Universitit Bamberg ist einer der grofiten Arbeitgeber in Bamberg und der
Region mit derzeit ca. 1.300 hauptberuflich Beschiftigten und rund 13.000 Studierenden. Wir
bieten Ihnen ein attraktives Arbeitsumfeld in einem hochmotivierten, sympathischen Team mitten
in einer der schonsten Stidte Deutschlands mit flexiblen Arbeitszeiten und einem hervorragenden
Betriebsklima. Individuelle Kenntnisse und Fihigkeiten konnen durch berufliche Fortbildung
erweitert und vertieft werden.

Thnen obliegt die Leitung des Dezernats ,Innere Angelegenheiten und Zentrale Aufgaben*.
Das Dezernat umfasst folgende Titigkeitsfelder:

e Organisation, Planung und Uberwachung des allgemeinen Dienstbetriebs

e Sitzungsdienste und Gremienbetreuung

e Zentrale Bekanntmachungen

e Genehmigung von Aushingen, Auslagen und Werbeaktionen

e Posteingang und -ausgang, Postverteilung, Paketannahme- und —ausgabestelle

e Koordination fiir zentrale Universititsveranstaltungen

e Vergabe und Bewirtschaftung universitirer Parkflichen wund Einholung von
Ausnahmegenehmigungen fiir Dienstkraftfahrzeuge

e Kontaktstelle fur Polizeibehérden und Universititsmitglieder in Sachen Sicherheit und
Ordnung



Wir erwarten uns von Thnen:

e Befihigung fiir die dritte Qualifikationsebene in der Fachlaufbahn Verwaltung und
Finanzen (Diplom-Verwaltungswirt*in) oder vergleichbare Qualifikation

e Fachkenntnisse bzw. Erfahrung in der Verwaltung (wiinschenswerterweise im
Hochschulbereich)

e Fiithrungserfahrung

e Gute EDV-Kenntnisse

e Englischkenntnisse sind erwiinscht

o Selbststindige, sorgfiltige, engagierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

e Ausgeprigte Service- und Dienstleistungsorientierung

e Kommunikations- und Teamfihigkeit

e Sicherheit und Freude im Umgang mit Menschen

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung
und Qualifikation bevorzugt eingestellt.

Die Otto-Friedrich-Universitit Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als familiengerechte
Hochschule zertifiziert. Sie setzt sich besonders fiir die Vereinbarkeit von Familie und
Erwerbsleben ein. Sie fordert die berufliche Gleichstellung von Menschen unterschiedlicher
geschlechtlicher, kultureller, ethnischer, sozialer und weltanschaulicher Identitit.

Bei Riickfragen konnen Sie sich gerne an den Leiter der Personalabteilung, Herrn Crone,
andreas.crone@uni-bamberg.de, Tel. 0951/863-1060 wenden.

Thre Bewerbung mit aussagekriftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse)
senden Sie bitte elektronisch (zusammengefasst zu einer Datei im PDF-Format, max. 6 MB) bis
spatestens 12.02.2022 unter Angabe der Kennziffer B01/2022 an die Kanzlerin der Otto-Friedrich-
Universitit Bamberg, Frau Dr. Dagmar Steuer-Flieser, E-Mail: kanzlerin@uni-bamberg.de
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