
 

 

 

 

 

 

 

 

In der Fakultät Humanwissenschaften ist ab dem Wintersemester 2026/27 die Stelle einer  

 

Vertretungsprofessur 

entsprechend Bes. Gr. W 2  

für Frühkindliche Bildung und Erziehung 

(Stellenumfang 100% der regelmäßigen Arbeitszeit) 

 
im Angestelltenverhältnis befristet bis 31.08.2027, längstens aber bis zur endgültigen Besetzung 
der Professur, zu besetzen. Eine Bewerbung auf die später auszuschreibende Professur ist möglich. 

Der Lehrstuhl für Frühkindliche Bildung und Erziehung ist am Institut für 
Erziehungswissenschaft der Fakultät Humanwissenschaften angesiedelt. Weitere Informationen 
zum Lehrstuhl finden Sie unter: 

https://www.uni-bamberg.de/fbe/  

 
Zu den Aufgaben der Vertretungsprofessur gehören insbesondere: 

• Übernahme von Vorlesungen in Bachelor- und Masterstudiengängen, insbesondere im 
Bereich „Theorien und Lernumgebungen in der frühkindlichen Bildung und Erziehung“ sowie 
Übernahme von Seminaren im Bereich der frühkindlichen Bildung und Erziehung (insgesamt 
9 SWS) 

• Betreuung von Bachelor- und Masterarbeiten 

• Koordination des Lehrangebots und der Lehrplanung des Lehrstuhls 

• Übernahme der mit der Leitung des Lehrstuhls verbundenen Verwaltungs- und 
Koordinationsaufgaben 

• Zusammenarbeit mit den Mitarbeiter/innen des Lehrstuhls 

• Vertretung des Lehrstuhls in den Sitzungen der Institutsleitung 

 
Die Beteiligung an Aufgaben der akademischen Selbstverwaltung und an internationalen 
Austauschprogrammen wird erwartet.  
 
Gesucht wird eine wissenschaftlich ausgewiesene Persönlichkeit mit einem fachlichen 
Schwerpunkt im Bereich der frühkindlichen Bildung und Erziehung. Erwartet werden: 

• ein abgeschlossenes Hochschulstudium in Erziehungswissenschaft, Pädagogik, Psychologie 
oder einem verwandten Fach 

• eine einschlägige, in der Regel mit einer Promotion nachgewiesene wissenschaftliche 
Qualifikation 

• Erfahrungen in der Hochschullehre, insbesondere im Fachgebiet der frühkindlichen Bildung 
und Erziehung  

• die Fähigkeit zur Übernahme von Lehrveranstaltungen in Bachelor- und Masterstudiengängen 
sowie 

• Organisations- und Kooperationsfähigkeit 

Erfahrungen in der Betreuung studentischer Abschlussarbeiten sowie in der akademischen 
Selbstverwaltung sind erwünscht. 

 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt eingestellt. 

https://www.uni-bamberg.de/fbe/


2 

 
 
Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als familiengerechte 
Hochschule zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie und 
Erwerbsleben ein. Sie fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und strebt 
eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an. Bei gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung werden Frauen bevorzugt eingestellt. 
 
 
Ihre Interessensbekundung (Anschreiben, Curriculum Vitae, Verzeichnis bisheriger 
Lehrveranstaltungen) senden Sie bitte elektronisch (zusammengefasst zu einem PDF-Dokument) 
unter dem Betreff „Bewerbung Vertretungsprofessur“ per E-Mail an Prof. Dr. Miriam Hess.  

 

Bewerbungsfrist: 16.08.2026 

 

Kontaktadresse 

Prof. Dr. Miriam Hess 
Geschäftsführende Direktorin des Instituts für Erziehungswissenschaft 
Otto-Friedrich-Universität Bamberg 
Fakultät Humanwissenschaften 
E-Mail: miriam.hess@uni-bamberg.de  
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