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für UnternehmenNehmen Sie zu allen Kooperationsmöglichkeiten 
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Dr. Laura-Christiane Folter
Leitung Career & International Center
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Fakultät Wirtschaftsinformatik und Angewandte Informatik 
An der Weberei 5, Raum 01.018
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Fakultät Wirtschaftsinformatik 
und Angewandte Informatik

An der Fakultät Wirtschaftsinformatik und 
Angewandte Informatik (WIAI) der Otto-
Friedrich-Universität Bamberg wird an 16 
Lehrstühlen und Professuren in den Themen
bereichen Informatik und Wirtschafts
informatik gelehrt und geforscht. Die 
Fakultät WIAI verbindet die auf den Wirt-
schaftswissenschaften und der Informatik 
auf bauende Wirtschaftsinformatik mit  
kultur- und humanwissenschaftlich ausge-
richteten Angewandten Informatiken sowie 
klassischen Fachgebieten der Theoretischen 
und Praktischen Informatik. 

Career & International Center

Das Career & International Center der Fakultät 
WIAI ist als Schnittstelle zwischen Studie-
renden, Absolventinnen und Absolventen, 
Alumni und Unternehmen konzipiert. Neben 
der Beratung rund um den Bewerbungspro-
zess liegen die besonderen Aufgabenschwer-
punkte in der Vermittlung von Praktika und 
Einstiegsmöglichkeiten für die Studierenden 
der Fakultät WIAI.



Studieren im Praxisverbund

Ausgewählte Studierende (Bachelor oder Mas-
ter) gehen dabei eine Partnerschaft mit einem 
Unternehmen ein. Das Unternehmen fördert 
den Studierenden mit mindestens 500 Euro pro 
Semester für maximal 7 Semester, im Gegen-
zug verpflichtet sich der Studierende, in 
dieser Zeit zwei separat vergütete Praktika 
in dem Partnerunternehmen zu absolvieren.

WIAI.PraxisReport der WIAI.community

Die WIAI.community ist das Netzwerk der  
Alumni und Aktiven der Fakultät WIAI. Die 
WIAI.community veranstaltet mehrmals pro 
Jahr den WIAI.PraxisReport. Hier präsentie-
ren sich Firmen aus der Region und stellen die 
Einstiegsmöglichkeiten in dem Unternehmen 
vor. Die Veranstaltung bietet die Möglichkeit in 
lockerer Atmosphäre erste Kontakte zwischen 
Praktikern und Studierenden herzustellen.

Fortbildungsmöglichkeiten

Die Fakultät WIAI bietet vielfältige Fort
bildungsmöglichkeiten für Unternehmen an, 
in denen Interessierte im Hinblick auf die  
Herausforderungen der Digitalisierung unter-
stützt werden und dabei digitale Kompetenzen  
entwickeln.

Corporate Internship Program

Die Fakultät WIAI sucht fortwährend nach  
Kooperationspartnern, die vier- bis sechsmo-
natige Praktika in einem (internationalen) IT-
Kontext anbieten, um den Studierenden die 
Möglichkeit zu geben, Erfahrungen in einem 
(internationalen) IT-Unternehmen zu sam-
meln. Interessierte Unternehmen sollten sich 
bereit erklären, eine gewisse Anzahl an Prakti-
kumsplätzen pro Jahr zur Verfügung zu stellen. 

Karrieretag WIAI

Jedes Jahr im Sommersemester öffnet die  
Fakultät WIAI die Pforten für einen IT- 
nahen Karrieretag. Hier haben Studieren-
de die Möglichkeit, IT-Unternehmen aus der  
Region, aber auch international agierende  
Konzerne kennenzulernen. Als Aussteller  
haben Sie die Möglichkeit, sich den Studieren-
den als potenzieller Arbeitgeber zu präsentieren  
und Workshops beispielsweise über den Bewer-
bungsprozess anzubieten.

Living Lab Bamberg

Das „Living Lab Bamberg“ ist eine offene  
Forschungs- und Entwicklungsumgebung 
für sensorbasierte Anwendungen in der  
Domäne „Smart Cities“. In dem vom ZD.B  
geförderten Innovationslabor können studen-
tische Projekte im Rahmen der Technologie 
AllianzOberfranken sowohl mit Unternehmen, 
gemeinnützigen Einrichtungen und Behörden 
als auch in Kooperation mit anderen Hoch-
schulen durchgeführt werden.

Nachwuchsförderung

Seit 2005 werden zur Gewinnung von 
mehr Studierenden an der Fakultät WIAI 
Workshops für Schülerinnen und Schüler 
von der Vor- und Grundschule bis hin zur 
Oberstufe regelmäßig angeboten. Die ver-
schiedenen Workshops haben bereits mehr 
als 600 Schülerinnen und Schülern ge-
holfen, ihre Neigungen und Begabungen 
für die Informatik zu entdecken. Ne-
ben den regelmäßigen Veranstaltungen  
Bamberger Informatik Tag (BIT) und  
Mädchen und Technik (MuT) haben Schüler
innen und Schüler der Q11 die Möglichkeit 
an einem sechsmonatigen Mentoring-Pro-
gramm teilzunehmen. Für die Bewerbung 
und Durchführung der Nachwuchsaktionen 
steht der Fakultät kein Etat zur Verfügung.  
Daher ist die Fakultät auf zusätzliche Spen-
dengelder und Sponsoren angewiesen. Selbst-
verständlich werden die unterstützenden 
Firmen auf allen Werbemitteln für die Nach-
wuchs-Workshops genannt.

www.uni-bamberg.de/wiai/nachwuchs

Kooperationsmöglichkeiten 
im Überblick


