Otto-Friedrich-Universitat Bamberg

Im Zentrum fiir Hochschuldidaktik (ZHD) der Otto-Friedrich-Universitit Bamberg ist im
Rahmen des Verbundprojektes Qualitit digital gestiitzter Lehre an bayerischen Hochschulen
steigern (QUADIS) zum nidchstmoglichen Zeitpunkt eine Teilzeitstelle (25-75 % der reguli-
ren Arbeitszeit), befristet bis 31.07.2024 als

Hochschuldidaktikerin / Hochschuldidaktiker (m/w/d)
EGr.13TV-L
Kennziffer T61/2023

zu besetzen.

Die Otto-Friedrich-Universitit Bamberg ist eine mittelgrofle Universitit mit etwa 11.000
Studierenden. Das Zentrum fiir Hochschuldidaktik hat die Aufgabe, die didaktischen
Kompetenzen der Dozierenden zu stirken und damit die Qualitit der Lehre zu verbessern.
Hierzu bietet das ZHD verschiedene hochschuldidaktische Weiterbildungsangebote sowie
Beratungsformate an. Im Rahmen des Verbundprojektes QUADIS werden digitale Wei-
terbildungsformate entwickelt, implementiert und der Bereich der digitalen Lehre an den
einzelnen Universititen gestarkt.

Thre Aufgaben:

e Produktion eines hochschuldidaktischen Blended-Learning Moduls sowie beglei-
tende Materialien

e Initiation und Begleitung didaktischer Fach- und Arbeitsgruppen von Lehrenden

e Beratung von Lehrenden im Bereich der digitalen Lehre in Form von Lehrwerkstit-
ten

e Zusammenarbeit im universititsiibergreifenden Projektteam

e Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit, Projektprisentation sowie -dokumenta-
tion

e Forderung des universititsiibergreifenden Transfers der Ergebnisse

Thr Profil;

e Abgeschlossenes, einschligiges Hochschulstudium, idealerweise mit einem hoch-
schuldidaktischen oder medienpddagogischen Bezug

e Erfahrung in der Konzeption und Durchfithrung von hochschuldidaktischen Wei-
terbildungen

e Expertise mit der technischen Umsetzung digitaler Lehrangebote, insbesondere Er-
fahrungen mit Moodle und H5P wiinschenswert

e Erfahrung in der hochschuldidaktischen Beratung im Bereich der digitalen Lehre

e Fihigkeit zum selbststindigen und konzeptuellen Arbeiten in einem Team

e Sehr gute Kommunikationsfihigkeit und Moderationserfahrung in digitalen Set-
tings



Wir bieten:

e Ein nettes, anregendes und vielfiltiges Umfeld in einem hilfsbereiten Team
e Einen dynamischen Team-Spirit

e Eine gute Work-Life-Balance

e Einen modern ausgestatteten, digitalisierten Arbeitsplatz

e Flexible Arbeitszeiten

e Fortbildungs- und Weiterentwicklungsmoglichkeiten

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen
gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt eingestellt.

Die Otto-Friedrich-Universitit Bamberg fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen.
Frauen werden ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Die Otto-Friedrich-Universitit Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als familienge-
rechte Hochschule zertifiziert. Sie setzt sich besonders fiir die Vereinbarkeit von Familie
und Erwerbsleben ein.

Die Stelle kann im Umfang von 25-75 % wahrgenommen werden. Bitte teilen Sie in Ihrer
Bewerbung mit, welchen Stellenumfang Sie sich vorstellen kénnen.

Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an Frau Petra Uhsemann, Tel.: 0951 / 863-1270,
E-Mail: petra.uhsemann @uni-bamberg.de.

Ihre Bewerbung mit aussagekriftigen Unterlagen senden Sie bitte in elektronischer Form
(zusammengefasst zu einer Datei im PDF-Format, max. 6 MB) bis spitestens 07.01.2024
unter Angabe der Kennziffer T61/2023 an die Kanzlerin der Otto-Friedrich-Universitit
Bamberg, Frau Dr. Dagmar Steuer-Flieser, Kapuzinerstr. 16, 96047 Bamberg, E-Mail:
kanzlerin@uni-bamberg.de.
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