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Geltungsdauer: Fiir das Wintersemester 2023/24 und nachfolgende Semester bis
zur Bekanntgabe eines gedinderten Modulhandbuchs.

Gemifl Studien- und Priifungsordnung fiir Modulpriifungen im Rahmen der Ersten
Lehramtspriifung an der Otto-Friedrich-Universitit Bamberg in der Fassung vom 20.
August 2010, zuletzt geindert durch Anderungssatzung vom 28. Mirz 2013, fiir
Studierende, die ihr Studium vor dem Sommersemester 2014 aufgenommen haben.



Die nach § 9 Abs. 6 Satz 2 APO vorgeschriebene Genehmigung durch die Sprecherin des
Leitungskollegiums des Zentrums fiir Lehrerinnen- und Lehrerbildung, Frau Prof. Dr.
Sabine Vogt, und den Vorsitzenden des Priifungsausschusses Lehramtsstudienginge,

Herrn Prof. Dr. Bert Freyberger, erfolgte am 26.06.2023.



Allgemeine Hinweise zum Modulhandbuch in der vorliegenden Fassung

1.

Geltungsbeginn

Die im vorliegenden Modulhandbuch enthaltenen Modulbeschreibungen gelten

erstmals fiir das Semester, das auf dem Deckblatt angegeben ist.

Ubergangsbestimmung

Studierende, die gemifd bisher geltendem Modulhandbuch ein Modul bereits in
Teilen absolviert haben (vgl. Nr. 2b), schlielen das Modul nach der bisher
geltenden Fassung des Modulhandbuchs ab.

Diese Ubergangsbestimmung gilt ausschlieRlich fiir den dem versiumten/nicht
bestandenen/nicht absolvierten reguldren Priifungstermin unmittelbar folgenden
Prifungstermin. Auf Antrag der oder des Studierenden kann der
Priifungsausschuss in begriindeten Fillen eine Verlingerung der Ubergangsfrist
festlegen.

Ein Modul ist in Teilen absolviert, wenn die Modulpriifung nicht bestanden oder
versaumt wurde. Gleiches gilt fiir den Fall, dass zumindest eine Modulteilpriifung
bestanden, nicht bestanden oder versaumt wurde.

Ferner gilt ein Modul als in Teilen absolviert, sofern sich die oder der Studierende
gemaf bisher geltendem Modulhandbuch zu einer dem jeweiligen Modul
zugeordneten Lehrveranstaltung angemeldet hat.

3. Geltungsdauer

Das Modulhandbuch gilt bis zur Bekanntgabe eines geinderten Modulhandbuchs
auch fiir nachfolgende Semester.
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1. Allgemeine Pidagogik

(siehe Erziehungswissenschaften)



2. Arbeitslehre

Modularisierter Studiengang Lehramt Hauptschule / Unterrichtsfach Arbeitslehre (Studienbeginn ab SoSe 2010)

15 LP Arbeit + 10 LP Beruf + 10 LP Wirtschaft + 10 LP Technik + 21 LP Fachdidaktik = 66 LP

(LP = ECTS-Punkte)

Grundlagen
(P) 5 LP

Arbeit: Arbeitsanalyse und
Arbeitsgestaltung

(P) 5 LP

berufliche Entwicklung
P) 5LP

Technik

Sem Arbeit Beruf Wirtschaft Technik Fachdidaktik
15 LP 10 LP 10 LP 10 LP 21 (+ 5) LpP
1-2 Arbeit: Wissenschaftliche Beruf: Beruf und Arbeitsmarkt Basismodul: Einfithrung in die
Grundlagen der Arbeit (P) 5 LP Didaktik des Lernbereichs
(P) 5 LP Arbeit-Wirtschaft-Technik
(P) 5 LP
3-4 Arbeit: Ergonomische Beruf: Berufswahl und Technik: Grundlagen der Vertiefungsmodul 1: Didaktik

der Berufsorientierung und der

(P) 5LP Skonomischen Bildung
(P) 5LP
Technik: Anwendungsfelder und Vertiefungsmodul 2:

effektive Nutzung der Technik
(P) 5LP

Arbeitswissenschaftliche Grund-
lagen und Didaktik der
technischen Grundbildung

(P) 5LP




5-6

Wirtschaft: Okonomisches
Handeln und dkonomische
Theorie

(P) 3LP

Theorie-Praxismodul
(WP) 5LP

Wirtschaft: Okonomisches
Handeln in Haushalten und
Unternehmen

(P) 41P

Erginzungsmodul :
Kooperationspartner und
auflerschulische Lernorte der
Arbeitslehre

(P) 21P

Wirtschaft: Okonomisches
Handeln in Volks- und
Weltwirtschaft

(P) 3LP

Universitatsspezifisches,
profilbildendes Modul

(P) 41P

ERLAUTERUNG:
(P) = Pflichtmodul
(WP) = Wahlpflichtmodul




Modularisierter Studiengang Lehramt Hauptschule Didaktik der Fichergruppe /Arbeitslehre (Studienbeginn ab SoSe

2010)

(LP = ECTS-Punkte)

Sem Didaktik der Fichergruppe der Hauptschule /Arbeitslehre
ab Wissenschaftliche Grundlagen der Arbeit
L (P) 5LP
1-2 Basismodul: Einfiithrung in die Didaktik des Lernbereichs Arbeit-Wirtschaft-Technik
(P) 5LP
3-6 Vertiefungsmodul 1: Didaktik Vertiefungsmodul 2: Ergidnzungsmodul : Theorie-Praxismodul

der Berufsorientierung und der
6konomischen Bildung

(P) 5LP

Arbeitswissenschaftliche
Grundlagen und Didaktik der
technischen Grundbildung

(P) 5LP

Kooperationspartner und
auflerschulische Lernorte der
Arbeitslehre

(P) 21P

(WP) 5LP

ERLAUTERUNG:

(P) = Pflichtmodul
(WP) = Wahlpflichtmodul




Modulbeschreibungen — Arbeitslehre

Bereich Arbeitslehre Unterrichtsfach / Didaktik der Arbeitslehre

Modulbezeichnung Arbeit: Wissenschaftliche Grundlagen der Arbeit und
Arbeitswissenschaft
(Wissenschaftliche Grundlagen der Arbeit / Grundlagen und Methoden
der Arbeitswissenschaft)

Modulnummer LAMOD-02-01-001

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre

Didaktik einer Fichergruppe der Hauptschule (Studienbeginn ab SoSe
2010)
BA Soziologie / Wahlpflicht / Nebenfach

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination Fachvertreter Arbeitswissenschaft — Prof. Struck
Beteiligte Fachgebiete
Veranstaltungstypen Vorlesung: Grundlagen und Methoden der Arbeitswissenschaft

(2 SWS)(5 LP)
(bisherige Bezeichnung:
»Wissenschaftliche Grundlagen von Arbeit und Arbeitswissenschaft)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

- Grundlagenkenntnisse zu Formen und der Bedeutung von Arbeit

- Neuestes grundlegendes Fachwissen zu Arbeitsorganisation, Berufsent-
wicklung, Industriellen Beziehungen und Technik

- Kritisches Verstindnis zum Transformationsproblem von Arbeit sowie

zur Losung von Leistungsfihigkeit und Leistungsbereitschaftspro-

blemen (Qualifikation und Motivation)

- Uberblick iiber das interdisziplinire Spektrum der Arbeitswissenschaft

- Erwerb von Fertigkeiten eigenstindig neuere Verinderungsprozesse im
Arbeitsleben und am Arbeitsmarkt definieren und beurteilen zu kénnen

Lerninhalte

- Erwerbsarbeit und berufliche Arbeit

- Institutionen und Arbeit

- Arbeitsorganisation, Technik und Innovation

- Spannungsfeld von Rationalisierung und menschengerechter Arbeits-
gestaltung im Kontext von Betrieb, Gesellschaft und globaler Perspek-
tive

Semester (empfohlen) |abl

Angebotshaufigkeit Jahrlich

Minimale Moduldauer | 1 Semester

Studienempfehlung

Lehr- und Deutsch

Priifungssprache

Modulpriifung / Modul- | Schriftliche Priifung (Klausur)(90 Min.)

teilpriifungen

Berechnung der Modulnote = Note der Modulpriifung

Modulnote

Studierendenworkload Prisenzstudium: 30 Stunden
Selbststudium: 120 Stunden

Leistungspunkte 5

10



Bereich Arbeitslehre Unterrichtsfach
Modulbezeichnung Arbeit: Ergonomische Grundlagen
Modulnummer LAMOD-02-01-002a

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre

BA Soziologie / MA Soziologie / Wahlpflicht / Nebenfach

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination

Fachvertreter Arbeitswissenschaft — Prof. Struck

Veranstaltungstypen

a) Vorlesung/Seminar: Grundlagen der Ergonomie I
(bisherige Bezeichnung: “Ergonomie I”) (2 SWS)(2 LP)

b) Vorlesung/Seminar: Grundlagen der Ergonomie II
(bisherige Bezeichnung: , Ergonomie I1“) (2 SWS)(3 LP)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

- Vertiefende und neueste Kenntnisse der Ergonomie (physisch und
psychisch, organisatorisch, institutionell)

- Erwerb von Kenntnissen zur eigenstindigen Messung von
Belastungen und Beanspruchungen und zur Gestaltung von Arbeits-
prozessen

- Definieren von ergonomischen Problemen, Erarbeitung und Reflexion

von Losungen im Team, Darstellung und Diskussionsanleitung fiir
komplexe ergonomische Problemstellungen und Lésungen

Lerninhalte

Grundlagen der Ergonomie I:

- Arbeitssystem und Faktoren ergonomischer Beanspruchung und Belast-

ung
- Mensch-Maschine-System, Arbeitsplatz- und Produktgestaltung
- Umgebungsfaktoren und ihre Wirkungen

- Grundlagen der Anthropometrie

Grundlagen der Ergonomie II:

- Belastungs-Beanspruchungskonzept

- Belastung und Stress bei unterschiedlichen Formen u. Organisationen
von Arbeit und individuelle und kollektive Méglichkeiten der Bewiltig-
ung von Beanspruchung

Semester (empfohlen) | abl.

Angebotshiufigkeit jahrlich

Minimale Moduldauer | 2 Semester

Studienempfehlung Arbeit: Wissenschaftliche Grundlagen der Arbeit
Deutsch

Lehr- und Priifungs-
sprache

Modulpriifung / Modul-
teilpriiffungen

Grundlagen der Ergonomie I: --

Grundlagen der Ergonomie II:

1-2 Referate/Stundengestaltung (10/80 Min.) (mit Prisentationsunter-
lagen und Handout (ca. 3-5 Seiten)),

Schriftliche Priifung (Klausur)(120 Min.) iiber Grundlagen der
Ergonomie I + I1

Berechnung der

Modulnote = Note der schriftliche Prifung (Klausur)

Modulnote

Studierendenworkload Prisenzstudium: 60 Stunden
Selbststudium: 90 Stunden

Leistungspunkte 5

11



Bereich Arbeitslehre Unterrichtsfach

Modulbezeichnung Arbeit: Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung
Modulnummer LAMOD-02-01-003

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre

Status des Moduls Pflichtmodul

Modulkoordination Fachvertreter Arbeitswissenschaft — Prof. Struck
Veranstaltungstypen a) Seminar/Vorlesung: Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung I

(bisherige Bezeichnung:
»Entwicklung von Arbeitsorganisationen) (2 SWS)(3 LP)

b) Seminar/Vorlesung: Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung II
(bisherige Bezeichnung:
,Entgelt und Arbeitszeit“) (2 SWS)(2 LP)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

Vorlesung/Seminar: Arbeitsanalyse und Gestaltung I: Entwicklung von

Arbeitsorganisationen

- Breites und vertieftes Wissen tiber Ziele, Merkmale und Entwicklung
von (Arbeits-)Organisationen und die Rolle ihrer Mitglieder

- Breites und vertieftes Wissen tiber Organisationstheorien sowie

Reflexionsvermdogen in Bezug auf einzelne Theorien sowie Theoriever-

gleich

- Kenntnis der Prinzipien menschengerechter Arbeitsgestaltung

- Reflexion im Team tiber aktuelle fachbezogene Probleme und aktuelle
und neu zu entwickelnde Lésungsstrategien

Vorlesung/ Seminar: Arbeitsanalyse und Gestaltung II: Entgelt und

Arbeitszeit

- Breites und vertieftes Wissen in Methoden von Anforderungsentwick-
lung und in Formen der Arbeitsbewertung sowie Kenntnis und
Beurteilung von Formen der Entgelt- und Arbeitszeitgestaltung ein-
schlieflich ihrer institutionellen Grundlagen

- Reflexion im Team iiber aktuelle fachbezogene Probleme und aktuelle
und neu zu entwickelnde Losungsstrategien

Lerninhalte

Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung I
- Voraussetzungen, Probleme und Widerstinde bei der Entwicklung von
(Arbeits-)Organisationen
- Theorien der Organisation
- Reflexion einzelner Theorien und Theorievergleich
- Menschengerechte Arbeitsgestaltung im Blick auf Qualifikation, Moti-
vation, Kontrolle, Belastung/Beanspruchung

Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung I1

-Uberblick iiber historische und aktuelle Formen der Entgelt- und
Arbeitszeitgestaltung

- Kenntnis der Arenen der Entgelt- und Arbeitszeitgestaltung (Staat,
Tarif vertrag, Betriebsvereinbarung)

Semester (empfohlen) | abl.

Angebotshiufigkeit jahrlich

Minimale Moduldauer | 2 Semester

Studienempfehlung Wissenschaftliche Grundlagen der Arbeit und Arbeitswissenschaft
Lehr- und Deutsch

Priifungssprache

12



Modulpriifung / Modul-
teilpriifungen

Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung I:
Referat/Stundengestaltung (10/80 Min.)
(mit Prisentationsunterlagen und Handout (ca. 3-5 Seiten))

Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung II: --

Modulabschlusspriifung (Klausur, 120 Minuten) zu
Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung I+I1.

Berechnung der

Modulnote = Note der Modulabschlusspriifung

Modulnote

Studierendenworkload Prisenzstudium: 60 Stunden
Selbststudium: 90 Stunden

Leistungspunkte 5

13



Bereich Arbeitslehre Unterrichtsfach
Modulbezeichnung Beruf: Beruf und Arbeitsmarkt
(Studienbeginn ab SoSe 2010)
Modulnummer LAMOD-02-02-001a
Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre

BA Soziologie / Wahlpflicht / Nebenfach
B.Ed. Berufliche Bildung/ Fachrichtung Sozialpidagogik

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination

Fachvertreter Arbeitswissenschaft — Prof. Struck

Veranstaltungstypen

Vorlesung/Seminar: Beruf und Arbeitsmarkt (2 SWS)(5 LP)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

- Kenntnis der Entwicklung und des Wandels des Arbeitsmarktes und
von Berufen

- Einblick in die Berufsférmigkeit von Erwerbsarbeit

- Uberblick iiber den Arbeitsmarkt und seine unterschiedlichen
Segmente

- Analyse von Ursachen von Arbeitslosigkeit und politische Mafnahmen
zur Bekimpfung

- Diskussion der Bedeutung von Institutionen am Arbeitsmarkt

- Einblick in Probleme internationaler Verlagerung von beruflicher
Erwerbsarbeit

- Reflexion und Diskussion von aktuellen fachbezogenen Problemen und

aktuellen und neu zu entwicklenden Losungsstrategien

Lerninhalte

- Strukturwandel der Berufsgesellschaft

- Arbeitsmarktsegmente: betrieblicher Arbeitsmarkt (Stamm- und
Randbelegschaft), berufliche Segmente, geschlechtsspezifische Spaltung
des Arbeitsmarktes

- Berufsausbildung

- Mitbestimmung

- Arbeitsmarkttheorien

- Arbeitslosigkeit

- Problemgruppen am Arbeitsmarkt

- Chancen und Risiken zunehmender Globalisierung und Flexiblisierung
des Arbeitsmarktes

Semester (empfohlen) |abl

Angebotshiufigkeit jahrlich

Minimale Moduldauer | 1 Semester

Studienempfehlung

Lehr- und Deutsch

Priifungssprache

Modulpriifung / Modul- | Schriftliche Priifung (Klausur)(120 Min.)

teilpritfungen

Berechnung der Modulnote = Note der Modulpriifung

Modulnote

Studierendenworkload Prisenzstudium: 30 Stunden
Selbststudium: 120 Stunden

Leistungspunkte 5

14



Bereich Arbeitslehre Unterrichtsfach
Modulbezeichnung Beruf: Berufswahl und berufliche Entwicklung
Modulnummer LAMOD-02-02-002

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre

BA Soziologie / Wahlpflicht / Nebenfach
B.Ed. Berufliche Bildung/ Fachrichtung Sozialpidagogik

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination Fachvertreter Arbeitswissenschaft— Prof. Struck
Beteiligte Fachgebiete
Veranstaltungstypen Seminar: Berufswahl und berufliche Entwicklung / Berufliche

Sozialisation (2 SWS)(5 LP)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

- Breite und vertiefte Kenntnisse tiber Sozialisationstheorien und Theo-
rien der Berufswahl, zu Etappen der Berufswahl und der beruflichen
Entwicklung und beruflichen Neuorientierung auch in Zusammen-
hang mit sozialer Schicht, Schulausbildung und Karrierevorstellungen
sowie Kenntnisse tiber Beruf- und Bildungsorganisationen und
-institutionen

- Eigenstindige Reflexion und im Team iiber Stirken und Schwichen
der unterschiedlichen Berufswahltheorien

- Reflexion, Darstellung und Diskussion im Team von aktuellen fachbe-

zogenen Problemen und aktuellen und neu zu entwickelnden Lésungs-
strategien

Lerninhalte

- Berufliche Sozialisation

- Faktoren der Beeinflussung der Berufswahl
- Theorien der Berufswahl

- Stationen der beruflichen Karriere

Semester (empfohlen) | abl.
Angebotshiufigkeit jahrlich
Minimale Moduldauer | 1 Semester
Studienempfehlung Beruf: Beruf und Arbeitsmarkt
Lehr- und Deutsch
Pritfungssprache
Modulpriifung / Modul- | 1-2 Referate/Stundengestaltung (10/80 Min.) (mit Prasentationsunter-
teilprﬁfungen lagen, Handout (ca. 3-5 Seiten)) und Klausur (120 Min.)
Berechnung der Modulnote = Note der Modulpriifung (Klausur)
Modulnote
Studierendenworkload Prisenzstudium: 30 Stunden
Selbststudium: 120 Stunden
Leistungspunkte 5

15



Bereich Arbeitslehre Unterrichtsfach
Modu]bezeichnung Wirtschaft: Okonomisches Handeln und skonomische Theorie
Modulnummer LAMOD-02-03-001
Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre
MA Soziologie
Status des Moduls Pflichtmodul

Modulkoordination Fachvertreter Arbeitswissenschaft — Prof. Struck
Beteiligte Fachgebiete Arbeitswissenschaft / Wirtschaftswissenschaften
Veranstaltungstypen Vorlesung/Seminar: Okonomische Theorie und 6konomisches Handeln

(2 SWS)(3 LP)
(bisherige Bezeichnung: ,Grundlagen 6konomischer Theorien)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

- Grundlegende und vertiefende Kenntnisse iiber die Basisannahmen
okonomischen Handelns,

- iber Prinzipien wie Kosten, Nutzen, Koordination, Angebot, Nachfrage
etc.

- und tiber 6konomische Schulen und Theorien

- Reflexion, Diskussion im Team von aktuellen fachbezogenen Pro-
blemen und aktuellen und neu zu entwickelnden Losungsstrategien

Lerninhalte

- Grundlagen konomischen und sozialen Handelns

- Grundlegende Prinzipien ckonomischen Handelns

- Okonomische Theorien: Klassik, Neoklassik, Keynesianismus,
Umweltokonomie u.a.

Semester (empfohlen) ab 3.

Angebotshiufigkeit jahrlich

Minimale Moduldauer 1 Semester

Studienempfehlung

Lehr- und Deutsch

Priifungssprache

Modulpriifung / Modul- | Schriftliche Priifung (Klausur)(60 Min.)

teilpriiffungen

Berechnung der Modulnote = Note der Modulpriifung

Modulnote

Studierendenworkload Prisenzstudium: 30 Stunden
Selbststudium: 60 Stunden

Leistungspunkte 3

16



Bereich Arbeitslehre Unterrichtsfach

Modu]bezeichnung Wirtschaft: Okonomisches Handeln in Haushalten und Unternehmen
(Studienbeginn ab SoSe 2010)

Modulnummer LAMOD-02-03-002a

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre
MA Soziologie

Status des Moduls Pflichtmodul

Modulkoordination Fachvertreter Arbeitswissenschaft— Prof. Struck

Beteiligte Fachgebiete Arbeitswissenschaft / Wirtschaftswissenschaften
Veranstaltungstypen Seminar: Okonomisches Handeln in Unternehmen (2 SWS)(4 LP)
Qualiﬁkationszie]e und - Grundlegende und vertiefte Kenntnisse tiber 6konomisches Handeln
Kompetenzen in Unternehmen

- Grundlegende und vertiefende Kenntnisse iiber Personalrekrutierung,
Personaleinsatz, Organisation, Fiihrung, Motivation etc.

- Reflexion, Darstellung und Diskussion im Team von aktuellen fachbe-
zogenen Problemen und aktuellen und neu zu entwickelnden Los-
ungsstrategien

- Praxiserfahrungen iiber Exkursion bzw. Einzug von Praktikern

Lerninhalte - Okonomisches Handeln in Unternehmen

- Personalbeschaffung, Personaleinsatz, Organisation, Fithrung und
Motivation u.a.

Semester (empfohlen) ab 3.
Angebotshiufigkeit jahrlich
Minimale Moduldauer 1 Semester
Studienempfehlung
Lehr- und Deutsch
Priifungssprache
Modulpn'ifung / Modul- Referat/Stundengestaltung (10/80 Min.) (mit Prisentationsunterlagen
teilprﬁfungen und Handout (ca. 3-5 Seiten)), Klausur (90 Min.)
Berechnung der Modulnote = Note der Modulpriifung (Klausur)
Modulnote
Studierendenworkload Prisenzstudium: 30 Stunden
Selbststudium: 90 Stunden
Leistungspunkte 4
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Bereich Arbeitslehre Unterrichtsfach

Modulbezeichnung Wirtschaft: Okonomisches Handeln in Volks- und Weltwirtschaft
(Studienbeginn ab SoSe 2010)

Modulnummer LAMOD-02-03-003a

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre
MA Soziologie

Status des Moduls Pflichtmodul

Modulkoordination Fachvertreter Arbeitswissenschaft— Prof. Struck
Beteiligte Fachgebiete Arbeitswissenschaft / Wirtschaftswissenschaften
Veranstaltungstypen Vorlesung/Seminar: Okonomisches Handeln in Volkswirtschaften

(2 SWS)(3 LP)
(bisherige Bezeichnung:
»Okonomisches Handeln in Volks- und Weltwirtschaft“)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

- Grundlegende und vertiefende Einblicke in Grundlagen und Wandel
staatlicher Wirtschaftspolitik
- sowie der Prinzipien nachhaltiger Entwicklung von Volkswirtschaften
in globaler Perspektive
- sowie internationaler Institutionen und Abkommen
- Reflexion, Darstellung und Diskussion im Team von aktuellen fachbe-
zogenen Problemen und aktuellen und neu zu entwickelnden Los-
ungsstrategien

Lerninhalte

- Soziale Marktwirtschaft

- Entwicklung und Perspektiven von Wirtschaftsformen

- Okonomische Schulen und ihre Geschichte

- Markt und Marktversagen

- Bedeutung von Staat und Institutionen

- Ziele, Triger und Instrumente der Wirtschaftspolitik im europiischen
und globalen Kontext

- Offentliche Finanzen, Steuern und Abgaben

- Preisniveau, Geldpolitik und Wachstum

Semester (empfohlen) ab 3.
Angebotshiufigkeit jahrlich
Minimale Moduldauer 1 Semester
Studienempfehlung Wirtschaft: Okonomisches Handeln und ékonomische Theorie
Lehr- und Deutsch
Priifungssprache
Modulpriifung / Modul- Referat/Stundengestaltung (10/80 Min.) (mit Prisentationsunterlagen
teilpriifungen und Handout (ca. 3-5 Seiten))
Berechnung der Modulnote = Note der Modulpriifung (Handout)
Modulnote
Studierendenworkload Prisenzstudium: 30 Stunden
Selbststudium: 60 Stunden
Leistungspunkte 3
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Bereich Arbeitslehre Unterrichtsfach
Modulbezeichnung Technik: Grundlagen der Technik
(Studienbeginn ab SoSe 2010)
Modulnummer LAMOD-02-04-001a
Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre
BA Soziologie
Status des Moduls Pflichtmodul

Modulkoordination

Fachvertreter Arbeitswissenschaft — Prof. Struck

Veranstaltungstypen

Seminar/Vorlesung: Grundlagen der Technik (2 SWS)(5 LP)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

- Uberblick tiber naturwissenschaftliche Grundlagen der Technik
(Energiegewinnung, -umwandlung, -speicherung, -iibertragung,
Rohstoffgewinnung, Stoffeigenschaften, -umwandlung,
Informationsiibertragung, -speicherung, -verarbeitung,

Wirkungsgrad)

- Einblick in die Geschichte der Technik und Kenntnis der technischen
Revolutionen

- Kenntnisse iber Angewandte Technik etwa in den Bereichen Verkehr,

Metallbearbeitung, Bau. Chemie, Optik, Militir, Energieerzeugung etc.

- Einschitzung von Technikfolgen
- Sozialwissenschaftliche Theorien zur Technikentwicklung und zum
Technikeinsatz

Lerninhalte

- Verstindnis iiber die naturwissenschaftlichen Grundlagen der
Technik

- Geschichte der technischen Entwicklung

- Diskussion von gesellschaftlichen Voraussetzungen der Technikent-
wicklung und tiber Folgen der Technikanwendung

Semester (empfohlen) ab1l.

Angebotshiufigkeit jahrlich

Minimale Moduldauer 1 Semester

Studienempfehlung

Lehr- und Deutsch

Priifungssprache

Modulpriifung / Modul- | Schriftliche Priifung (Klausur)(120 Min.)

teilpriifungen

Berechnung der Modulnote = Note der Modulpriifung

Modulnote

Studierendenworkload Prisenzstudium: 30 Stunden
Selbststudium: 120 Stunden

Leistungspunkte 5
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Bereich Arbeitslehre Unterrichtsfach

Modu]bezeichnung Technik: Anwendungsfelder und effektive Nutzung der Technik
(Studienbeginn ab SoSe 2010)

Modulnummer LAMOD-02-04-004

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre
BA Soziologie

Status des Moduls Pflichtmodul

Modulkoordination

Fachvertreter Arbeitswissenschaft — Prof. Struck

Veranstaltungstypen

Seminar: Anwendungsfelder und effektive Nutzung der Technik
(2 SWS)(5 LP)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

- Kenntnis betrieblicher und gesellschaftlicher Anwendung von und
Rationalisierung durch Technik

- Kenntnis der Nachhaltigkeitsorientierung bei der Entwicklung und
dem Einsatz von Technik

- Durchfithrung von Wertanalysen technischer Produkte und Verfahren
und Kenntnis von Lebenszyklen technischer Produkte

- Einblick in fachgerechte Nutzung, Wartung und Entsorgung
technischer Produkte

- Fihigkeit zur technischen, 6konomischen, sozialen, ethischen,
politischen Bewertung und Auswahl technischer Produkte und Ver-
fahren

- Reflexion, Diskussion und Darstellung in Teamarbeit und der Gesamt-

gruppe iiber Grundlagen, Einsatz und Bewertungen von Technik

Lerninhalte

- Energie als zentraler Faktor technischer Produkte und Systeme

- Strukturen, Probleme und Ziele der Energiewirtschaft

- Energieverknappung, Klimawandel, alternative Energiegewinnung

- Verkehr und neue Verkehrssysteme

- Informations- und Kommunikationstechnologien

- Gentechnik

- Nanotechnik

- Entwicklung und Anwendung von Technik in Haushalt und Betrieb

- Soziokulturelle Bedingungen des Technikeinsatzes in der Arbeitswelt
- Neue Technologien (z.B. Gen- oder Nanotechnologie) und ihre Wirk-

ungen

Semester (empfohlen) ab1l.

Angebotshiufigkeit jahrlich

Minimale Moduldauer 1 Semester

Studienempfehlung Technik: Grundlagen der Technik

Lehr- und Deutsch

Priifungssprache

Modulpriifung / Modul- | Referat/Stundengestaltung (10/80 Min.) (mit Présentationsunterlagen
teilpriifungen und Handout (ca. 3-5 Seiten)) und Hausarbeit (15 bis 25 Seiten)(bis

Semesterende)

Berechnung der

Modulnote = Note der Modulpriifung (Hausarbeit)

Modulnote

Studierendenworkload Prisenzstudium: 30 Stunden
Selbststudium: 120 Stunden

Leistungspunkte 5
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Bereich Didaktik der Arbeitslehre

Modulbezeichnung Basismodul: Einfithrung in die Didaktik des Lernbereichs Arbeit-
Wirtschaft-Technik

Modulnummer LAMOD-02-05-001

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule, Didaktik der Fichergruppe der Hauptschule,

Unterrichtsfach Arbeitslehre - Fachdidaktik

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination Fachvertreter Didaktik der Arbeitslehre / Arbeitswissenschaft
Beteiligte Fachgebiete Didaktik der Arbeitslehre
Veranstaltungstypen a) Seminar: Die Methodik des Faches Arbeitslehre (2 SWS)(2 LP)

b) Vorlesung: Bildungsauftrag, Bildungsziele und Konzeptionen
des Lernfeldes Arbeitslehre (2 SWS)(3 LP)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

Seminar:

- Kenntnis der Erkundungstechniken und des Erkundungscurri-
culums

- Kenntnis der verschiedenen Organisationsformen und Zielsetz-
ungen von Schiilerpraktika

- Kenntnis der theoretischen Grundlagen und Fihigkeit der
Umsetzung von fachtypischen Methoden der Arbeitslehre
(Simulationsmethoden und Erarbeitungs- und
Prisentationsmethoden, Methoden des offenen Unterrichts und
des handlungsorientierten Unterrichtes)

- Schulbuchanalyse und Konzepte fiir effektiven Medieneinsatz

- Fahigkeit der Begriindung und Reflexion des zielgerichteten

Methodeneinsatzes zur Erreichung fachlicher und tiberfachlicher

Bildungsziele (z.B. Schliisselqualifikationen) der Arbeitslehre

Vorlesung:

- Uberblick iiber die Geschichte der vorberuflichen Bildung

- Begriindung der Bildungsziele des Faches Arbeitslehre

- Kenntnis curriculumtheoretischer Ansitze fiir das Lernfeld Arbeit-
Wirtschaft-Technik

- Fahigkeit zur Konkretisierung, Elementarisierung und
unterrichtspraktischen Umsetzung lernplanspezifischer Vorgaben

Lerninhalte

Seminar:

- Wesensmerkmale, Ablaufstruktur, fachliche und iiberfachliche
Ziele fachspezifischer und fachtypischer Methoden der Arbeits-
lehre

- Probleme und hauptschulspezifische Fragestellungen beim
Einsatz der Methoden

- Ziel- und inhaltsadiquater Methodeneinsatz

Vorlesung:

- Geschichte arbeitsorientierter und vorberuflicher Bildung

- Bildungspolitische, anthropologische, gesellschaftliche und cko-
nomische Begriindungen fiir die Inhalte und Ziele des Faches
Arbeitslehre

- Uberblick iiber die Lehrplankonzeptionen der bayerischen Arbeits-

lehre

- Fachprofil, Konzeption, Gegenstandsfelder und
jahrgangsstufenspezi fische Ziele des jeweils aktuellen Lehrplans
AWT

Semester (empfohlen)

ab1.
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Angebotshiufigkeit Jahrlich

Minimale Moduldauer | 2 Semester

Studienempfehlung

Lehr- und Deutsch

Priifungssprache

Modulpriifung / Modul- | Seminar:

teilpriifungen - Stundenvorbereitung/Referat (10/80 Min.) plus Handout (ca. 3-5

Seiten)

Vorlesung:
- Abschlussklausur (90 Min.)

Berechnung der

Nach Leistungspunkten gewichteter Durchschnitt der Noten der

Modulnote Modulteilpriifungen
Studierendenworkload | Prisenzstudium: 60 Stunden

Selbststudium: 90 Stunden
Leistungspunkte 5
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Bereich Didaktik der Arbeitslehre

Modulbezeichnung Vertiefungsmodul 1: Didaktik der Berufsorientierung und der
okonomischen Bildung

Modulnummer LAMOD-02-05-002

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule, Didaktik der Fichergruppe der Hauptschule,

Unterrichtsfach Arbeitslehre - Fachdidaktik

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination Fachvertreter Didaktik der Arbeitslehre / Arbeitswissenschaft
Beteiligte Fachgebiete Didaktik der Arbeitslehre
Veranstaltungstypen a) Seminar: Didaktik der Berufsorientierung (2 SWS)(3 LP)

b) Seminar: Wirtschaftliches Grundwissen um Arbeitslehreunter-
richt (2 SWS)(2 LP)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

Seminar: Didaktik der Berufsorientierung:

- Grundlegende Kenntnisse der Berufswahltheorien

- Vertiefte Kenntnisse und Verstindnis der Einflussgréfen und der
Entwicklung der beruflichen Lebensplanung

- Vertiefte Kenntnis der Einflussgréflen auf den Arbeitsmarkt und
ihrer Auswirkungen auf die berufliche Lebensplanung

- Tiefes Verstindnis der Berufswahlvorbereitung als Kooperations-
aufgabe und Fihigkeit zur Beurteilung der Beitrige als
Kooperationspartner

- Kenntnis ausgewihlter Fragen des Arbeits- und Berufbildungs-
rechts

Seminar: Wirtschaftliches Grundwissen im Arbeitslehreunterricht

- Breite und vertiefte Kenntnisse iiber Ziele, Inhalte und Methoden
der Verbrauchererziehung

- Kenntnis der betrieblichen Grundfunktionen und Fihigkeit zu
deren Bewertung im betrieblichen Leistungsprozess

- Grundwissen tiber Wirtschaftssysteme, Wirtschaftstheorien und
Wirtschaftseinheiten

- Einblick in Grundfragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik

- Grundwissen tiber Arbeit und Entgelt

- Uberblick iiber Formen, Funktionen und Verwendung von Geld

- Kenntnis der Grundziige ckonomischen Handelns

- Grundkenntnisse des Vertrags- und Verbraucherrechts

Lerninhalte

Seminar: Didaktik der Berufsorientierung:

- Entstehung, Aspekte und Wandel von Beruf

- Berufssystematik

- Berufswahltheorien

- Berufliche Sozialisation

- Berufliches Selbstkonzept

- Berufswahlreife und Ausbildungsreife

- Zusammenhang zwischen Beruf und Arbeitsmarkt

- Berufsvorbereitungs-, Berufsausbildungs- und Weiterbildungs-
systeme

- Mediale und personale Hilfen der Bundesagentur fiir Arbeit im
Berufsorientierungsprozess

- Grundlagen und Inhalte von Ausbildungs- und Arbeitsrecht

Semester (empfohlen)

ab 4.

Angebotshaufigkeit Jahrlich
Minimale Moduldauer | 2 Semester
Studienempfehlung Erfolgreiche Teilnahme am Basismodul
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Lehr- und Deutsch

Pritfungssprache

Modulprﬁfung / Modul- | Seminar: Didaktik der Berufsorientierung

teilpriifungen - schriftliche Hausarbeit oder Klausur (60 Min.) und Referat (10-15

Min.)(mit Prisentationsunterlagen, Literaturportfolio (ca. 3-5
Seiten))

Seminar: Wirtschaftliches Grundwissen im Arbeitslehreunterricht
- Stundenvorbereitung/Referat (80/10 Min.) (mit Prisentations-
unterlagen und Handout (ca. 3-5 Seiten))

Berechnung der

Nach Leistungspunkten gewichteter Durchschnitt der Noten der

Modulnote Modulteilpriifungen.
Studierendenworkload Prisenzstudium: 60 Stunden

Selbststudium: 90 Stunden
Leistungspunkte 5
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Bereich Didaktik der Arbeitslehre

Modulbezeichnung Vertiefungsmodul 2: Arbeitswissenschaftliche Grundlagen und
Didaktik der technischen Grundbildung

Modulnummer LAMOD-02-05-003

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule, Didaktik der Fichergruppe der Hauptschule

Status des Moduls Pflichtmodul

Modulkoordination Fachvertreter Didaktik der Arbeitslehre / Arbeitswissenschaft

Beteiligte Fachgebiete Didaktik der Arbeitslehre

Veranstaltungstypen a) Seminar: Grundlagen der Arbeitswissenschaft (2 SWS)(3 LP)

b) Seminar: Didaktik der technischen Grundbildung (2 SWS)(2 LP)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

Seminar: Grundlagen der Arbeitswissenschaft

- Kenntnis der Entwicklung, Bewertung und Formen von Arbeit

- Kenntnis der Zusammenhinge von Belastung, Beanspruchung
und Bewiltigung von Arbeitsaufgaben

- Kenntnisse tiber Arbeitsanalyse, -bewertung und -leistung

- Ausgewihlte Kenntnisse ergonomischer Arbeitsplatzgestaltung

- Uberblick iiber Bestimmungen des Arbeitsschutzes und der
Arbeitssicherheit

- Uberblick iiber Ziel, Arten, Merkmale und Entwicklung der
Arbeitsorganisation

Seminar: Didaktik der technischen Grundbildung

- Einblick in die Geschichte der Technik und technischer
Revolutionen und Kenntnis von Méglichkeiten zur unterricht-
lichen Vermittlung

- Kenntnisse tiber naturwissenschaftliche Grundlagen der Technik

- Analyse und Bewertung technischer Gerite und Verfahren im Zu-

sammenhang mit Stoff, Energie und Information

- Kenntnis der Ziele, Inhalte und Methoden technischer Grundbild-

ung im Unterricht der Hauptschule

- Grundlegende Fihigkeit zur Beschreibung und Darstellung
technischischer Systeme und Verfahren

- Fihigkeit zur Durchfithrung von Wertanalysen und zur Beurteil-
ung des Lebenszyklus technischer Produkte

- Beurteilung von Technikfolgen

Lerninhalte

Seminar: Grundlagen der Arbeitswissenschaft

- Arbeitsbegriff

- Formen von Erwerbs- und Nichterwerbsarbeit

- Individuelle und gesellschaftliche Bedeutung von Arbeit in
Vergangenheit und Gegenwart

- Grundlagen der Ergonomie

- Formen der Arbeitsorganisation

- Grundlagen der Arbeitsbewertung

- Ausgewihlte Aspekte von Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit

- Voraussetzungen, Gestaltungsméglichkeiten und Auswirkungen
von Arbeit

Semester (empfohlen) | ab5s.

Angebotshiufigkeit Jihrlich

Minimale Moduldauer | 2 Semester

Studienempfehlung Erfolgreiche Teilnahme am Basismodul

Lehr- und Deutsch

Priifungssprache

Modulpriifung / Modul- | Seminar: Grundlagen der Arbeitswissenschaft

teilpriifungen - Hausarbeit (10-25 Seiten) und Referat (mit Prisentationsunter-

lagen, Literaturportfolio (ca. 2-5 Seiten)) oder
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Klausur (60 min.)

Seminar: Didaktik der technischen Grundbildung

- Referat mit Prisentation und (alternativ)
Entwicklung einer Unterrichtseinheit, eines
museumsdidaktischenKonzepts oder eines technischen Projekts
(10-25 Seiten)

Berechnung der

Nach Leistungspunkten gewichteter Durchschnitt der Noten der

Modulnote Modulteilpriifungen.
Studierendenworkload Prisenzstudium: 60 Stunden

Selbststudium: 90 Stunden
Leistungspunkte 5
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Bereich Didaktik der Arbeitslehre

Modu]bezeichnung Erginzungsmodul: Kooperationspartner und auferschulische
Lernorte der Arbeitslehre

Modulnummer LAMOD-02-05-004

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule, Didaktik der Fichergruppe der Hauptschule,

Unterrichtsfach Arbeitslehre - Fachdidaktik

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination Fachvertreter Didaktik der Arbeitslehre / Arbeitslehre
Beteiligte Fachgebiete Didaktik der Arbeitslehre
Veranstaltungstypen Im Rahmen eines Blockseminars (2 SWS)(2 LP) Erkundungen in

den unterschiedlichen Gegenstandsfeldern von relevanten
Institutionen, in Betrieben unterschiedlicher volkswirtschaftlicher
Sektoren und von Messen und Ausstellungen

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

- Erlangung eines breiten und vertiefenden Wissens tiber die Plan-
ung, Durchfithrung und Auswertung von Erkundungen.

- Fihigkeit zur Planung, Durchfiihrung und Auswertung von Er-
kundungen im Rahmen von Gruppenarbeiten

- Eigenstindige Fihigkeit sich am jeweiligen Schulstandort ein
Netzwerk mit Kooperationspartnern aus dem regionalen Wirt-
schaftsraum, der Arbeitsverwaltung und/oder mit Museen etc.
aufzubauen

- Vorbereitung auf einen eigenstindigen und sachgemiflen Ein-
satz von auflerschulischen Experten in verschiedenen Gegen-
standsfeldern der Arbeitslehre

Lerninhalte

- Erkundungstechniken, bezogen auf den Einsatz an verschiedenen
aullerschulischen Lernorten
- Prisentationsformen

Semester (empfohlen)

ab 1.

Angebotshiufigkeit jedes Semester
Minimale Moduldauer | 1 Semester
Studienempfehlung Erfolgreiche Teilnahme am Basismodul
Lehr- und Deutsch
Priffungssprache
Modulpriifung / Modul- | - Erstellung von Konzepten zur Vorbereitung, Durchfithrung und
teilpriifungen Auswertung von Erkundungen
- Erstellung von Prisentationen zu durchgefithrten Erkundungen
- Beurteilung der Effektivitit von durchgefithrten Mafnahmen und
derEignung der jeweiligen auflerschulischen Lernorte fiir einen
unterrichtlichen Einsatz
Diese schriftliche Seminarleistung umfasst 10-25 Seiten.
Berechnung derModul- | Modulnote = Note der Modulpriifung (schriftliche Seminarleistung)
note
Studierendenworkload Prisenzstudium: 30 Stunden
Selbststudium: 30 Stunden
Leistungspunkte 2
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Bereich Didaktik der Arbeitslehre
Modulbezeichnung Universititsspezifisches, profilbildendes Modul:
AWT als profilbildendes Steuerungsfach in der Hauptschule
Modulnummer LAMOD-02-05-005
Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre
Status des Moduls Pflichtmodul
Modulkoordination Fachvertreter Didaktik der Arbeitslehre / Arbeitswissenschaft
Beteiligte Fachgebiete Didaktik der Arbeitslehre
Veranstaltungstypen Seminar: AWT als Steuerungsfach (2 SWS)(2 LP)
Qualiﬁkationsziele und | - Einblick in die Schule als lernende Organisation
Kompetenzen - Fahigkeit zur breiten und vertiefenden, systematischen und eigen-
stindigen Anwendung und Ausschépfung AWT- relevanter
Steuerungsmodule
- Fahigkeit zur eigenstindigen Planung, Durchfithrung und
Auswertung profilbildender Steuerungsmafinahmen im koopera-
tiven Kontext von Schule und Wirtschaft
Lerninhalte - Lernen von, fiir und mit der Wirtschaft

- Inhalte zur Organisationsentwicklung wie z.B. ,Meister als
Experten an der Hauptschule*

- Inhalte zur Unterrichtsentwicklung wie z.B. ,Schiiler als
Wirtschaftsexperten®

Semester (empfohlen) | abl.

Angebotshaufigkeit Jahrlich

Minimale Moduldauer | 1 Semester

Studienempfehlung Erfolgreiche Teilnahme am Basismodul, Vertiefungsmodul 1 und
Erginzungsmodul

Lehr- und Deutsch

Priifungssprache

Modulpriifung / Modul- | Referat und Portfolio

teilpriifungen

Berechnung der Nach Leistungspunktpunkten gewichteter Durchschnitt der Noten

Modulnote der Modulteilpriifungen

Studierendenworkload Prisenzstudium: 30 Stunden
Selbststudium: 30 Stunden

Leistungspunkte 2
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Bereich Didaktik der Arbeitslehre
Modulbezeichnung Universititsspezifisches, profilbildendes Modul:
AWT als profilbildendes Steuerungsfach in der Hauptschule
Modulnummer LAMOD-02-05-005a
Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule Unterrichtsfach Arbeitslehre
Status des Moduls Pflichtmodul
Modulkoordination Fachvertreter Didaktik der Arbeitslehre / Arbeitswissenschaft
Beteiligte Fachgebiete Didaktik der Arbeitslehre
Veranstaltungstypen Seminar: AWT als Steuerungsfach (2 SWS)(4 LP)
Qualifikationsziele und | - Einblick in die Schule als lernende Organisation
Kompetenzen - Fihigkeit zur breiten und vertiefenden, systematischen und eigen-
stindigen Anwendung und Ausschopfung AWT- relevanter
Steuerungsmodule
- Fahigkeit zur eigenstindigen Planung, Durchfithrung und
Auswertung profilbildender Steuerungsmafdnahmen im koopera-
tiven Kontext von Schule und Wirtschaft
Lerninhalte - Lernen von, fiir und mit der Wirtschaft

- Inhalte zur Organisationsentwicklung wie z.B. ,Meister als
Experten an der Hauptschule®

- Inhalte zur Unterrichtsentwicklung wie z.B. ,Schiiler als
Wirtschaftsexperten®

Semester (empfohlen) | ab1l.

Angebotshiufigkeit Jahrlich

Minimale Moduldauer | 1 Semester

Studienempfehlung Erfolgreiche Teilnahme am Basismodul, Vertiefungsmodul 1 und
Erginzungsmodul

Lehr- und Deutsch

Priifungssprache

Modulpriifung / Modul- Referat (10-20 Min.)(mit Prisentationsunterlagen und Handout (ca.

teilpriifungen 3-5 Seiten) und Hausarbeit/Portfolio (5-20 Seiten)

Berechnung der Modulnote = Note der Modulpriifung (schriftliche Seminarleistung)

Modulnote

Studierendenworkload | Prisenzstudium: 30 Stunden
Selbststudium: 90 Stunden

Leistungspunkte 4
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Bereich Didaktik der Arbeitslehre

Modu]bezeichnung Theorie-/Praxismodul Didaktik Arbeitslehre

Modulnummer LAMOD-02-05-007

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule, Unterrichtsfach Arbeitslehre — Fachdidaktik bzw.

Didaktik der Fichergruppe der Hauptschule

Status des Moduls

Wahlpflichtmodul

Modulkoordination Fachvertreter Didaktik der Arbeitslehre / Arbeitswissenschaft
Beteiligte Fachgebiete Didaktik der Arbeitslehre
Veranstaltungstypen Begleitseminar zum studienbegleitenden Praktikum (2 SWS)(2 LP)

Schulpraktische Erprobungen in Praktikumsklassen (4 SWS)(3 LP).

Das einsemestrige studienbegleitende fachdidaktische Praktikum findet
wihrend des Semesters einmal jede Woche statt und umfasst dabei
mindestens 4 Stunden Unterricht einschlie8lich Besprechung.

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

- Vertiefte Kenntnis von Analysekriterien und Fahigkeit zur Protokoll-
ierung des Arbeitslehreunterrichtes

- Eigenstindige schriftliche Vorbereitung des Unterrichts im Fach

Arbeitslehre (operationalisierte Lernziele, didaktische Analyse, ge-
plante Verlaufsstruktur, Medieneinsatz, Tafelanschrift)

- Eigenstindige Durchfiihrung von Unterrichtsversuchen unter An-
wendung von Unterrichtsprinzipien, eines flexiblen Methoden- und
Medieneinsatzes und eines reflektierten Interaktionsverhaltens

- Vertiefte praktische Kenntnis und theorie- und studiengeleitete
Reflexion des Lehrens spwie von erzieherischen Wirkungen im Fach-
unterricht

Lerninhalte

- Richtziele/Schlusselqualifikationen, jahrgangsspezifische Grobziele
von AWT; Operationalisierung

- Unterrichtsprinzipien und handlungsorientierte Methoden

- Lehrersprache und Impulsgebung

- Artikulation des Arbeitslehreunterrichtes

- Grobraster schriftliche Unterrichtsvorbereitung

- didaktische Analyse: Begriindung, Strukturierung und Bewertung von
Arbeitslehreunterricht

- Funktionen des Medieneinsatzes im Arbeitslehreunterricht

- Reflexion iiber Praxiserfahrungen vor dem Hintergrund theoretischer
und empirischer Erkenntnisse

Semester (empfohlen) ab 3.
Angebotshiufigkeit Wintersemester
Minimale Moduldauer 1 Semester

Studienempfehlung Erfolgreiche Teilnahme am Basismodul und Vertiefungsmodul 1
Lehr- und Deutsch

Pritfungssprache

Modulpn'ifung / Modul- Seminar: Begleitseminar zum studienbegleitenden Praktikum
teilprﬁfungen - Didaktische Akte zum Praktikum (2 LP)

Praxis:
- mindestens zwei Unterrichtsversuche mit schriftlicher Ausarbeitung
(3LP)

Berechnung der
Modulnote

Nach Leistungspunkten gewichteter Durchschnitt der Noten der
Modulteilpriifungen
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Studierendenworkload Prisenzstudium: 90 Stunden
Selbststudium: 60 Stunden
Leistungspunkte 5
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Nachzuweisen von Studierenden, die Arbeitslehre nicht als Unterrichtsfach studieren und

zum Priiftermin Friithjahr 2017 oder spiter ihr 1. Staatsexamen ablegen werden.

Bereich Arbeitslehre

Modulbezeichnung Berufsorientierung

Modulnummer LAMOD-02-02-003

Verwendbarkeit Basisqualifikation gemif § 7 Abs. 3 StuPO fiir Lehramt Mittelschule

ohne Unterrichtsfach Arbeitslehre

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination

Prof. Dr. Olaf Struck

Beteiligte Fachgebiete

Veranstaltungstypen

Seminar: Berufswahl und berufliche Entwicklung (2 SWS)(3 LP)

Qualifikationsziele und
Kompetenzen

- Breite und vertiefte Kenntnisse tiber Sozialisationstheorien und Theo-
rien der Berufswahl, zu Etappen der Berufswahl und der beruflichen
Entwicklung und beruflichen Neuorientierung auch in Zusammen-
hang mit sozialer Schicht, Schulausbildung und Karrierevorstellungen
sowie Kenntnisse tiber Beruf- und Bildungsorganisationen und
-institutionen

- Eigenstindige Reflexion und im Team iiber Stirken und Schwichen
der unterschiedlichen Berufswahltheorien

- Reflexion, Darstellung und Diskussion im Team von aktuellen fachbe-

zogenen Problemen und aktuellen und neu zu entwickelnden Losungs-

strategien

Lerninhalte

- Berufliche Sozialisation

- Faktoren der Beeinflussung der Berufswahl
- Theorien der Berufswahl

- Stationen der beruflichen Karriere

Semester (empfohlen)

ab 1.

Angebotshﬁuﬁgkeit Sommersemester, ab SoSe 2015
Minimale Moduldauer | 1 Semester

Studienempfehlung -

Lehr- und Deutsch

Priifungssprache

Modulprﬁfung / Modul- | Schriftliche Priifung (Klausur)(90 Min.)
teilpriifungen oder

schriftliche Hausarbeit (Bearbeitungsfrist ab Themenstellung: 2 Monate)

Die Priifungsart wird durch die/den Lehrveranstaltungsleiter/in zu
Semesterbeginn der Lehrveranstaltung festgelegt und dokumentiert.

Berechnung der

Modulnote = Note der schriftlichen Priifung (Klausur) oder schriftlichen

Modulnote Hausarbeit
Studierendenworkload | Prisenzstudium: 30 Stunden

Selbststudium: 60 Stunden
Leistungspunkte 3
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3. Didaktik der Biologie

Modularisierter Studiengang Lehramt Biologiedidaktik / Grundschule — Studienbeginn ab SoSe 2013
12 LP Fachdidaktik + evtl. 12 Abschlussarbeit + evtl. 5 LP Praktikum =12 (evtl. 24 / 29) LP (LP = ECTS-Punkte)

Sem Fachdidaktik Grundlagen Fachdidaktik Vertiefung Fachdidaktik-Praktikum
6LP 6LP 5LP
1-6
— Biologie — Biologie
— Lehren und Lernen in der I— Lehren und Lernen in der
Grundschule I Grundschule I1 evtl. Theorie-Praxis-Modul
(P) 6LP (P) 6LP (WP: in einem Didaktik-
Fach) 5 LP
7 evtl. Abschlussarbeit (Zulassungsarbeit) 12 LP
ERLAUTERUNG:

(P) = Pflichtmodul
(WP) = Wahlpflichtmodul
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Modularisierter Studiengang Lehramt Biologiedidaktik / Hauptschule

22 LP Fachdidaktik + evtl. 12 Abschlussarbeit + evtl. 5 LP Praktikum = 22 (evtl. 34 / 39) LP

(LP = ECTS-Punkte)

(P) = Pflichtmodul
(WP) = Wahlpflichtmodul

Sem Fachdidaktik Fachdidaktik Fachdidaktik —
12 LP 10 LP Praktikum
5LP
1-6
— Biologie — Biologie
— Lehren und Lernen in der — Lehren und Lernen in der
Hauptschule I Hauptschule IT evtl. Theorie-Praxis-
(P) 12LP (P) 10 LP Modul
(WP: in einem Didaktik-
Fach) 5 LP
7 evil. Abschlussarbeit (Zulassungsarbeit) 12 LP
ERLAUTERUNG:
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Bereich Didaktik der Biologie

Modulbezeichnung Biologie Lehren und Lernen in der Grundschule I
(Studienbeginn ab SoSe 2013)

Modulnummer LAMOD-03-01-001a

Verwendbarkeit Lehramt Grundschule mit Biologie als Didaktikfach

Status des Moduls Pflichtmodul

Modulkoordination Dr. Denis Messig

Beteiligte Fachgebiete u. U. andere Didaktiken der Naturwissenschaften

Veranstaltungen Pflichtseminare:

e Einfithrung in die Didaktik der
Naturwissenschaften“ (2 SWS) (2 LP)
e ,Grundlagen der Biologie I (4 SWS) (4 LP)

Qualifikationsziele und Kompetenzen

¢ Biologische und fachdidaktische Grundlagen

e Lehren und Lernen im Fach Biologie —
Grundlagen und neue Konzepte

¢ Naturwissenschaftliche Denk- und
Arbeitsweisen

e Konzeption und Gestaltung von
Biologieunterricht in der Grundschule

Lerninhalte

Die Seminare behandeln inhaltliche Themen wie:

e Humanbiologie (Kérperbau, Sinnesleistungen,
Erndhrung, Entwicklung)

e Tiere und Pflanzen der Umgebung (Haustiere)
sowie der Okosysteme Wiese, Hecke, Wald und
Wasser

sowie Konzepte des Lehrens und Lernens dieser

Inhalte (u.a. Gestalten von Lernumgebungen und

Experimenten, Praparieren von Organen,

Unterrichtsmethoden, Modelle, Férderung der

Kompetenzen laut Bildungsstandards, Besonder-

heiten des ficheriibergreifenden Arbeitens,

Leistungsbeurteilung etc.)

Semester (empfohlen)

1.-6.

Minimale Moduldauer

1 Semester

Angebotshiufigkeit Jahrlich, d.h. die beiden oben genannten Pflicht-
seminare werden jeweils im Wintersemester ange-
boten.

Studienempfehlung ,Einfithrung in die Didaktik der Naturwissen-

schaften“ und ,,Grundlagen der Biologie I“ sollten
im gleichen Semester belegt werden.

Lehr- und Priifungssprache

Deutsch

Modulpriifung / Modulteilpriifungen

,Grundlagen der Biologie I“:
Schriftliche Priifung (Klausur)(60 Minuten )

Berechnung der Modulnote

Modulnote = Note der Modulpriifung

Studierendenworkload Priasenzstudium: 90 Stunden
Selbststudium: 90 Stunden
Leistungspunkte 6
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Bereich Didaktik der Biologie

Modulbezeichnung Biologie Lehren und Lernen in der Grundschule II
(Studienbeginn ab SoSe 2013)

Modulnummer LAMOD-03-01-001b

Verwendbarkeit Lehramt Grundschule mit Biologie als Didaktikfach

Status des Moduls Pflichtmodul

Modulkoordination Dr. Denis Messig

Beteiligte Fachgebiete u. U. andere Didaktiken der Naturwissenschaften

Veranstaltungen Pflichtseminar:
e ,Schulversuche im Unterricht“ (2 SWS) (2 LP)
2 Wahlpflichtseminare:

e cin grundschulspezifisches Seminar aus dem
Bereich ,,Grundlegende Themen der
Fachdidaktik® (2 SWS) (2 LP)

e ein Seminar aus der Fachdidaktik einer anderen
Naturwissenschaft als Biologie (2 SWS) (2 LP)

Qualifikationsziele und Kompetenzen

o vertiefende biologische und fachdidaktische
Konzepte

e Lehren und Lernen im Fach Biologie —
Grundlagen und neue Konzepte

¢ Naturwissenschaftliche Denk- und
Arbeitsweisen

e Konzeption und Gestaltung von
Biologieunterricht in der Grundschule

Lerninhalte

Die Seminare behandeln inhaltliche Themen wie:
e Biologische Standardversuche fiir den Unterricht

o Grundschulspezifische Konzepte des Lehrens
und Lernens

Semester (empfohlen)

3.-6.

Minimale Moduldauer

2 Semester

Angebotshiufigkeit Jahrlich, d.h. das oben genannte Pflichtseminar wird
jeweils im Sommersemester, von den zugehorigen
Wabhlpflichtseminaren wird jeweils mindestens
eines pro Semester angeboten.

Studienempfehlung Bestandene Modulpriifung des Moduls , Biologie

Lehren und Lernen in der Grundschule I

Lehr- und Priifungssprache

Deutsch

Modulpriifung / Modulteilpriifungen

,Schulversuche im Unterricht“:
Miindliche Priifung (20 Minuten )

Berechnung der Modulnote

Modulnote = Note der Modulpriifung

Studierendenworkload Priasenzstudium: 90 Stunden
Selbststudium: 90 Stunden
Leistungspunkte 6
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Bereich Didaktik der Biologie

Modulbezeichnung Theorie-/Praxismodul Didaktik Biologie
(Theorie-Praxis von Biologie Lehren und Lernen in der
Grundschule)

Modulnummer LAMOD-03-01-002

Verwendbarkeit Lehramt Grundschule mit Biologie als Didaktikfach

Status des Moduls

Wahlpflichtmodul (2. erginzendes Praktikum) im
Studium fiir das Lehramt an Grundschulen mit
Biologie als Didaktikfach

Modulkoordination Fachvertretung Didaktik der Biologie
Beteiligte Fachgebiete keine weiteren
Veranstaltungen Theorie-Praxis-Seminar:

a) Begleitveranstaltung zum Schulpraktikum (2 SWS)
(2 LP) und

b) Schulpraktische Erprobung in Praktikumsklassen
(4 SWS)(3 LP)

Qualifikationsziele und Kompetenzen

e Lehren und Lernen im Fach Biologie —
Grundlagen und neue Konzepte der
Grundschule

e Konzeption und Gestaltung von
Biologieunterricht in der Grundschule

Lerninhalte

Schwerpunkte sind die Konzeption und Gestaltung
von Fachunterricht bei Planung und Analyse von
Biologieunterricht (z. B. Gestaltung von
Unterrichtseinheiten und Lernumgebungen) sowie die
Organisation und praktischen Erprobung von Lehr-
und Lernstrategien (z. B. Grundwissen sichern,
kumulatives Lernen, Lernen aus Fehlern).

Dabei sind Schiilervorstellungen zu biologischen
Themen (z. B. Konzepte, Denkwege,
Lernschwierigkeiten, Fehler) mafigeblich bedeutsam.

Semester (empfohlen)

2.-06.

Angebotshiufigkeit

Jahrlich, d.h. die zugehorigen Lehrveranstaltungen
werden einmal pro Jahr angeboten, also jeweils
entweder im Wintersemester oder im
Sommersemester.

Minimale Moduldauer

1 Semester

Studienempfehlung

Bestandene Modulpriifung des Moduls ,,Biologie
Lehren und Lernen in der Grundschule I*

Lehr- und Priifungssprache

Deutsch

Modulpriifung / Modulteilpriifungen

wihrend des Seminars:
ggf. Kurzprisentation, Erarbeitung von
Unterrichtsaktivititen und Lernumgebungen

Erprobung und wissenschaftliche Reflexion der
Lernumgebungen insbesondere in Bezug auf Lehr-
Lernstrategien

Berechnung der Modulnote

unbenotet

Studierendenworkload Prisenzstudium: 90 Stunden
Selbststudium: 60 Stunden
Leistungspunkte 5
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Bereich Didaktik der Biologie

Modulbezeichnung Biologie Lehren und Lernen in der Hauptschule I
(Studienbeginn ab SoSe 2013)

Modulnummer LAMOD-03-02-001a

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule mit Biologie als Didaktikfach

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination Dr. Denis Messig
Beteiligte Fachgebiete u. U. andere Didaktiken der Naturwissenschaften
Veranstaltungen Pflichtseminare:

e Einfithrung in die Didaktik der
Naturwissenschaften (2 SWS) (2 LP)

e ,Grundlagen der Biologie I“ mit begleitenden
Ubungen (6 SWS) (6 LP)

Wabhlpflichtseminare:
e zwei Seminare (3 2 SWS, 2 LP) aus dem Bereich
,Grundlegende Themen der Fachdidaktik*

Qualifikationsziele und Kompetenzen

e Biologische und fachdidaktische Grundlagen

e Lehren und Lernen im Fach Biologie —
Grundlagen und neue Konzepte

¢ Naturwissenschaftliche Denk- und
Arbeitsweisen

e Konzeption und Gestaltung von
Biologieunterricht in der Hauptschule

Lerninhalte

Die Seminare behandeln inhaltliche Themen wie:

e Humanbiologie (Kérperbau, Sinnesleistungen,
Ernihrung, Entwicklung)

e Tiere und Pflanzen der Umgebung (Haustiere)
sowie der Okosysteme Wiese, Hecke, Wald und
Wasser

sowie Konzepte des Lehrens und Lernens dieser

Inhalte (u.a. Gestalten von Lernumgebungen und

Experimenten, Praparieren von Organen,

Unterrichtsmethoden, Modelle, Férderung der

Kompetenzen laut Bildungsstandards, Besonder-

heiten des ficheriibergreifenden Arbeitens,

Leistungsbeurteilung etc.)

Semester (empfohlen)

1.—-6.

Minimale Moduldauer

2 Semester

Angebotshiufigkeit Jahrlich, d.h. die beiden oben genannten Pflicht-
seminare werden jeweils im Wintersemester, von
den zugehorigen Wahlpflichtseminaren wird jeweils
mindestens eines pro Semester angeboten.

Studienempfehlung ,Einfuhrung in die Didaktik der Naturwissen-

schaften“ und ,,Grundlagen der Biologie I“ sollten
im gleichen Semester belegt werden.

Lehr- und Priifungssprache

Deutsch

Modulpriifung / Modulteilpriifungen

,Grundlagen der Biologie I“:
Schriftliche Priifung (Klausur)(90 Minuten )

Berechnung der Modulnote

Modulnote = Note der Modulpriifung
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Studierendenworkload Prisenzstudium: 180 Stunden
Selbststudium: 180 Stunden
Leistungspunkte 12
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Bereich Didaktik der Biologie

Modulbezeichnung Biologie Lehren und Lernen in der Hauptschule II
(Studienbeginn ab SoSe 2013)

Modulnummer LAMOD-03-02-002a

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule mit Biologie als Didaktikfach

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination Dr. Denis Messig
Beteiligte Fachgebiete u. U. andere Didaktiken der Naturwissenschaften
Veranstaltungen Pflichtseminare:

e ,Schulversuche im Unterricht“ (2 SWS) (2 LP)
e ,Grundlagen der Biologie I1“ (4 SWS) (4 LP)

Wahlpflichtseminare:

¢ ein hauptschulspezifisches Seminar aus dem
Bereich ,Grundlegende Themen der
Fachdidaktik* (2 SWS) (2 LP)

e ein Seminar aus der Fachdidaktik einer anderen
Naturwissenschaft als Biologie (2 SWS) (2 LP)

Qualifikationsziele und Kompetenzen

o vertiefende biologische und fachdidaktische
Konzepte

e Lehren und Lernen im Fach Biologie —
Grundlagen und neue Konzepte

¢ Naturwissenschaftliche Denk- und
Arbeitsweisen

e Konzeption und Gestaltung von
Biologieunterricht in der Hauptschule

Lerninhalte

Die Seminare behandeln inhaltliche Themen wie:
¢ Biologische Standardversuche fiir den Unterricht

e Grundlagen der Genetik, Evolution des
Menschen

o Okologie, Sexualerziehung, Exkursionsdidaktik,
Neue Medien u.a.

¢ Hauptschulspezifische Konzepte des Lehrens
und Lernens

Semester (empfohlen)

3.-6.

Minimale Moduldauer

2 Semester

Angebotshiufigkeit Jahrlich, d.h. die beiden oben genannten Pflicht-
seminare werden jeweils im Sommersemester, von
den zugehorigen Wahlpflichtseminaren wird jeweils
mindestens eines pro Semester angeboten.

Studienempfehlung Bestandene Modulpriifung des Moduls , Biologie

Lehren und Lernen in der Hauptschule I*

Lehr- und Priifungssprache

Deutsch

Modulpriifung / Modulteilpriifungen

,Schulversuche im Unterricht*:
Miindliche Priifung (30 Minuten )

Berechnung der Modulnote

Modulnote = Note der Modulpriifung

Studierendenworkload Prisenzstudium: 150 Stunden
Selbststudium: 150 Stunden
Leistungspunkte 10
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Bereich Didaktik der Biologie

Modulbezeichnung Theorie-/Praxismodul Didaktik Biologie
(Theorie-Praxis von Biologie Lehren und Lernen in der
Hauptschule)

Modulnummer LAMOD-03-02-003

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule mit Biologie als Didaktikfach

Status des Moduls Wahlpflichtmodul (2. erginzendes Praktikum) im
Studium fiir das Lehramt an Hauptschulen mit
Biologie als Didaktikfach

Modulkoordination Fachvertretung Didaktik der Biologie

Beteiligte Fachgebiete keine weiteren

Veranstaltungen Theorie-Praxis-Seminar:

a) Begleitveranstaltung zum Schulpraktikum (2 SWS)
(2 LP) und

b) Schulpraktische Erprobung in Praktikumsklassen
(4 SWS)(3 LP)

Qualifikationsziele und Kompetenzen

e Lehren und Lernen im Fach Biologie —
Grundlagen und neue Konzepte der Hauptschule
e Konzeption und Gestaltung von
Biologieunterricht in der Hauptschule

Lerninhalte

Schwerpunkte sind die Konzeption und Gestaltung
von Fachunterricht bei Planung und Analyse von
Biologieunterricht (z. B. Gestaltung von Unterrichts-
einheiten und Lernumgebungen) sowie die
Organisation und praktischen Erprobung von Lehr-
und Lernstrategien (z. B. Grundwissen sichern,
kumulatives Lernen, Lernen aus Fehlern).

Dabei sind Schiilervorstellungen zu biologischen
Themen (z. B. Konzepte, Denkwege, Lernschwierig-
keiten, Fehler) mafigeblich bedeutsam.

Semester (empfohlen)

2.-06.

Angebotshiufigkeit

Jahrlich, d.h. die zugehorigen Lehrveranstaltungen
werden einmal pro Jahr angeboten, also jeweils
entweder im Wintersemester oder im
Sommersemester.

Minimale Moduldauer

1 Semester

Studienempfehlung

Bestandene Modulpriifung des Moduls ,Biologie
Lehren und Lernen in der Hauptschule I“

Lehr- und Priifungssprache

Deutsch

Modulpriifung / Modulteilpriifungen

wihrend des Seminars:
gef. Kurzprisentation, Erarbeitung von
Unterrichtsaktivititen und Lernumgebungen

Erprobung und wissenschaftliche Reflexion der
Lernumgebungen insbesondere in Bezug auf Lehr-
Lernstrategien

Berechnung der Modulnote

unbenotet

Studierendenworkload Prisenzstudium: 90 Stunden
Selbststudium: 60 Stunden
Leistungspunkte 5
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4. Didaktik der Chemie

Modularisierter Studiengang Lehramt Chemiedidaktik / Grundschule — Studienbeginn ab SoSe 2013)

12 LP Fachdidaktik + evtl. 12 Abschlussarbeit + evtl. 5 LP Praktikum =12 (evtl. 24 / 29) LP (LP = ECTS-Punkte)
Sem Fachdidaktik Grundlagen Fachdidaktik Vertiefung Fachdidaktik-Praktikum
6LP 6 LP 5LP
1-6
—{ Chemie — Chemie
—! Lehren und Lernen in der — Lehren und Lernen in der
Grundschule I Grundschule IT evtl. Theorie-Praxis-Modul
(P) 6LP (P) 6LP (WP: in einem Didaktik-
Fach) 5 LP
7 evtl. Abschlussarbeit (Zulassungsarbeit) 12 LP
ERLAUTERUNG:

(P) = Pflichtmodul
(WP) = Wahlpflichtmodul



Modularisierter Studiengang Lehramt Chemiedidaktik / Hauptschule

22 LP Fachdidaktik + evtl. 12 Abschlussarbeit + evtl. 5 LP Praktikum = 22 (evtl. 34 / 39) LP

(LP = ECTS-Punkte)

(P) = Pflichtmodul
(WP) = Wahlpflichtmodul

Sem Fachdidaktik Fachdidaktik Fachdidaktik —
12 LP 10 LP Praktikum
5LP
1-6
—{ Chemie Lehren — Chemie
— und Ler nen in der — Lehren und Lernen in der
Hauptschule I Hauptschule IT evtl. Theorie-Praxis-
(P) 12LP (P) 10 LP Modul
(WP: in einem Didaktik-
Fach) 5 LP
7 evil. Abschlussarbeit (Zulassungsarbeit) 12 LP
ERLAUTERUNG:
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Bereich Didaktik der Chemie

Modulbezeichnung Chemie Lehren und Lernen in der Grundschule I
(Studienbeginn ab SoSe 2013)

Modulnummer LAMOD-04-01-001a

Verwendbarkeit Lehramt Grundschule mit Chemie als Didaktikfach

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination Dr. Denis Messig
Beteiligte Fachgebiete u. U. andere Didaktiken der Naturwissenschaften
Veranstaltungen Pflichtseminare

e Einfithrung in die Didaktik der
Naturwissenschaften“ (2 SWS) (2 LP)
e ,Grundlagen der Chemie I (4 SWS) (4 LP)

Qualifikationsziele und Kompetenzen

e Chemische und fachdidaktische Grundlagen

e Lehren und Lernen im Fach Chemie —
Grundlagen und neue Konzepte

e Naturwissenschaftliche Denk- und
Arbeitsweisen

e Konzeption und Gestaltung von Chemie-
unterricht in der Grundschule

Lerninhalte

Die Seminare behandeln inhaltliche Themen wie:
¢ Stoffe und Trennverfahren

¢ Bindungstypen

¢ Grundlagen chemischer Reaktionen

sowie Konzepte des Lehrens und Lernens dieser
Inhalte (u.a. Gestalten von Lernumgebungen und
Experimenten, Unterrichtsmethoden, Modelle,
Forderung der Kompetenzen laut
Bildungsstandards, Besonderheiten des
fichertibergreifenden Arbeitens,
Leistungsbeurteilung etc.)

Semester (empfohlen)

1.-6.

Minimale Moduldauer

1 Semester

Angebotshéiuﬁgkeit Jahrlich, d.h. die oben genannten Pflichtseminare
werden jeweils im Wintersemester angeboten.
Studienempfehlung ,Einfithrung in die Didaktik der Naturwissen-

schaften“ und , Grundlagen der Chemie I“ sollten
im gleichen Semester belegt werden.

Lehr- und Priifungssprache

Deutsch

Modulpriifung / Modulteilpriifungen

,Grundlagen der Chemie I*:
Schriftliche Priifung (Klausur)(60 Minuten )

Berechnung der Modulnote

Modulnote = Note der Modulpriifung

Studierendenworkload Prisenzstudium: 90 Stunden
Selbststudium: 90 Stunden
Leistungspunkte 6
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Bereich Didaktik der Chemie

Modulbezeichnung Chemie Lehren und Lernen in der Grundschule I1
(Studienbeginn ab SoSe 2013)

Modulnummer LAMOD-04-01-001b

Verwendbarkeit Lehramt Grundschule mit Chemie als Didaktikfach

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination Dr. Denis Messig
Beteiligte Fachgebiete u. U. andere Didaktiken der Naturwissenschaften
Veranstaltungen Pflichtseminar

e ,Schulversuche im Unterricht“ (2 SWS) (2 LP)

Wabhlpflichtseminare

e cin grundschulspezifisches Seminar aus dem
Bereich ,Grundlegende Themen der
Fachdidaktik* (2 SWS) (2 LP)

e ein Seminar aus der Fachdidaktik einer anderen
Naturwissenschaft als Chemie (2 SWS) (2 LP)

Qualifikationsziele und Kompetenzen

e vertiefende chemische und fachdidaktische
Konzepte

e Lehren und Lernen im Fach Chemie —
Grundlagen und neue Konzepte

e Naturwissenschaftliche Denk-und
Arbeitsweisen

e Konzeption und Gestaltung von Chemie-
unterricht in der Grundschule

Lerninhalte

Die Seminare behandeln inhaltliche Themen wie:
e Chemische Standardversuche fiir den Unterricht

e Grundschulspezifische Konzepte des Lehrens
und Lernens

Semester (empfohlen)

3.-6.

Minimale Moduldauer

2 Semester

Angebotshiufigkeit Jahrlich, d.h. das oben genannte Pflichtseminar wird
jeweils im Sommersemester, von den zugehorigen
Wabhlpflichtseminaren wird jeweils mindestens
eines pro Semester angeboten.

Studienempfehlung Bestandene Modulpriifung des Moduls ,,Chemie

Lehren und Lernen in der Grundschule I“

Lehr- und Priifungssprache

Deutsch

Modulpriifung / Modulteilpriifungen

,Schulversuche im Unterricht“:
Miindliche Priifung (20 Minuten)

Berechnung der Modulnote

Modulnote = Note der Modulpriifung

Studierendenworkload Priasenzstudium: 90 Stunden
Selbststudium: 90 Stunden
Leistungspunkte 6
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Bereich Didaktik der Chemie

Modulbezeichnung Theorie-/Praxismodul Didaktik Chemie
(Theorie-Praxis von Chemie Lehren und Lernen in der
Grundschule)

Modulnummer LAMOD-04-01-002

Verwendbarkeit Lehramt Grundschule mit Chemie als Didaktikfach

Status des Moduls

Wabhlpflichtmodul (wenn fiir 2. erginzendes
Praktikum Chemie gewihlt wurde) im Studium fiir
das Lehramt an Grundschulen mit Chemie als
Didaktikfach

Modulkoordination Fachvertretung Didaktik der Chemie
Beteiligte Fachgebiete keine weiteren
Veranstaltungen Theorie-Praxis-Seminar:

a) Begleitveranstaltung zum Schulpraktikum (2 SWS)
(2 LP) und

b) Schulpraktische Erprobung in Praktikumsklassen
(4 SWS) (3 LP)

Qualifikationsziele und Kompetenzen

e Lehren und Lernen im Fach Chemie —
Grundlagen und neue Konzepte

e Konzeption und Gestaltung von
Chemieunterricht in der Grundschule

Lerninhalte

Schwerpunkte sind die Konzeption und Gestaltung
von Fachunterricht bei Planung und Analyse von
Chemieunterricht (z. B. Gestaltung von
Unterrichtseinheiten und Lernumgebungen) sowie die
Organisation und praktische Erprobung von Lehr- und
Lernstrategien (z. B. Grundwissen sichern,
kumulatives Lernen, Lernen aus Fehlern).

Dabei sind Schiilervorstellungen zu chemischen
Themen (z. B. Konzepte, Denkwege,
Lernschwierigkeiten, Fehler) mafigeblich bedeutsam.

Semester (empfohlen)

3.-6.

Angebotshiufigkeit

Jahrlich, d.h. die zugehorigen Lehrveranstaltungen
werden einmal pro Jahr angeboten, also jeweils
entweder im Wintersemester oder im
Sommersemester.

Minimale Moduldauer

1 Semester

Studienempfehlung

Bestandene Modulpriifung des Moduls ,,Chemie
Lehren und Lernen in der Grundschule I¢

Lehr- und Priifungssprache

Deutsch

Modulpriifung / Modulteilpriifungen

wihrend des Seminars:
ggf. Kurzprisentation, Erarbeitung von
Unterrichtsaktivititen und Lernumgebungen

Erprobung und wissenschaftliche Reflexion der
Lernumgebungen insbesondere in Bezug auf Lehr-
Lernstrategien

Berechnung der Modulnote

unbenotet

Studierendenworkload Prisenzstudium: 90 Stunden
Selbststudium: 60 Stunden
Leistungspunkte 5
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Bereich Didaktik der Chemie

Modulbezeichnung Chemie Lehren und Lernen in der Hauptschule I
(Studienbeginn ab SoSe 2013)

Modulnummer LAMOD-04-02-001a

Verwendbarkeit Lehramt Hauptschule mit Chemie als Didaktikfach

Status des Moduls

Pflichtmodul

Modulkoordination Dr. Denis Messig
Beteiligte Fachgebiete u. U. andere Didaktiken der Naturwissenschaften
Veranstaltungen Pflichtseminare

e Einfithrung in die Didaktik der
Naturwissenschaften (2 SWS) (2 LP)

e ,Grundlagen 