
 

 
Finden Sie’s heraus: Bewerben Sie sich jetzt.  
Siemens ist ein weltweit führendes Unternehmen im Bereich der Elektronik und Elektrotechnik. In über 190 Ländern vertreten, bieten 
wir ein breites Spektrum an innovativen Produkten: für Energieeffizienz, industrielle Produktivität, bessere Patientenversorgung 
sowie intelligente Infrastrukturlösungen mit starkem Fokus auf Nachhaltigkeit. Um Antworten auf die drängenden Fragen unserer 
Zeit zu finden, brauchen wir neugierige und aufgeschlossene Menschen, die den Mut haben, Fragen zu stellen. Wie über 405.000 
Siemens Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Vielleicht auch wie Sie? 

 

Das Programm beginnt am 1. Oktober 2011 und dauert 24 Monate  
 
Was sind meine Aufgaben?  
• Sie werden individuell für eine Zielfunktion vorgesehen, die Sie im Anschluss an das Programm übernehmen 
• Das Programm besteht aus 2 Praxiseinsätzen mit Projekten und vielseitigen Aufgaben im IT-Bereich oder -umfeld mit 

Schwerpunkt auf Prozessberatung, Inhouse Consulting sowie Anwenderbetreuung 

• Zusätzlich zu den Praxisphasen nehmen Sie an einem umfangreichen Schulungs- und Weiterbildungsprogramm teil,  
        um Ihr technisches und kaufmännisches Wissen zu erweitern sowie Ihre persönlichen Kompetenzen auszubauen  

 
Was bringe ich mit?  
• Das Traineeprogramm richtet sich an Berufseinsteiger (m/w). Ihr Studienabschluss der Fachrichtungen  
        (Wirtschafts-)Informatik, Ingenieurwissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen oder Wirtschaftswissenschaften mit  
        Schwerpunkt IT sollte max. ein Jahr zurückliegen oder in den nächsten Monaten angestrebt werden 
• Idealerweise bringen Sie erste praktische Erfahrungen im IT-Bereich und Projektmanagement mit (z.B. durch Praktika, 

Ferienarbeit o.ä.) 
• Sie zeichnen sich aus durch eine gute Analysefähigkeit und eine hohe Eigeninitiative 
• Weiterhin erwarten wir von Ihnen soziale Kompetenzen wie Teamfähigkeit, Networking Skills und Kommunikationsfähigkeit 
• Wenn Sie Auslandserfahrung aufweisen können, ist das von Vorteil 

 
Was muss ich noch wissen? 
Bei gleicher Qualifikation werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und diesen gleichgestellte Menschen bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Wie bewerbe ich mich? 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung. Bitte beachten Sie dabei, dass nur vollständige Bewerbungsunterlagen inkl. Zeugnisse 
berücksichtigt werden können. 
 
Falls Sie Fragen zu diesem Stellenangebot haben, wenden Sie sich bitte an: 
Christine Peters, Telefon: +49 (9131) 7-27131, E-Mail: christine.peters@siemens.com 
 

Für unser IT-Traineeprogramm im Sector Industry suchen wir engagierte und qualifizierte Nachwuchskräfte (m/w) 
 

Trainee@IT2011 (m/w) 
Jobnummer: 42262 


