
   

 
 
 
Das Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) in Nürnberg sucht  ab 
01.01.2012 für den Forschungsbereich E3 „Panel ‚Arbeitsmarkt und soziale Si-
cherung‘“  eine/n 

 
Praktikantin/Praktikanten  

 
 
Mit dem Panel ‚Arbeitsmarkt und soziale Sicherung’ (PASS) werden Auswirkungen der 
Einführung der Grundsicherung für Arbeitssuchende im Haushaltskontext und in dyna-
mischer Perspektive erforscht. Durch die Berücksichtigung einer großen Zahl von 
Haushalten mit Grundsicherungsbezug neben einer disproportional geschichteten Be-
völkerungsstichprobe mit Schwerpunkt im Niedrigeinkommensbereich und die Ver-
knüpfung mit Prozessdaten der BA bietet die neue Studie, zu der bisher drei Wellen 
vorliegen, einzigartiges Analysepotential im Bereich der Arbeitsmarkt-, Sozialpolitik- 
und Armutsforschung. Wir bieten einen Einblick in alle Aufgaben, die im Rahmen einer 
Panelbefragung anfallen, insbesondere in Fragebogenentwicklung, die Zusammenar-
beit mit dem Erhebungsinstitut, Datenaufbereitung und –dokumentation und in die For-
schungsprojekte auf Basis der erhobenen Daten. 
 
Für 3 bis 6 Monate  unterstützen Sie uns bei den genannten Arbeiten in Vollzeit . In 
Abhängigkeit von Ihren Fähigkeiten können Sie später auch die selbständige Bearbei-
tung einzelner Teilaufgaben übernehmen. Eine Untersuchung eigener inhaltlicher oder 
methodischer Fragestellungen mit den Daten (z. B. im Rahmen einer Abschlussarbeit) 
unterstützen wir gern. Das Praktikum wird mit 500 € pro Monat vergütet . 
 
Wir fordern von Ihnen die engagierte Mitarbeit in unserem Forschungsbereich. Dazu 
sollten Sie die folgenden Voraussetzungen erfüllen: 
 

• Grundlegende Kenntnisse der Methoden der quantitativen Empirischen Sozi-
alforschung und der Statistik 

• Gute MS-Office-Kenntnisse 
• Grundlegende Kenntnisse im Umgang mit Statistiksoftware, idealerweise 

Stata 
• Erfahrung mit wissenschaftlicher Recherche 
• Teamfähigkeit und Selbständigkeit 

 
Wünschenswert sind darüber hinaus Kenntnisse der Arbeitsmarkt-, Armuts- oder Sozi-
alpolitikforschung. 
 
Nähere Informationen zum IAB und FB E3 finden Sie unter www.iab.de. 
 



 

Ihre Bewerbung (einschließlich Abiturzeugnis und Notenübersicht zu Ihren bisherigen Studien-
leistungen) senden Sie bitte per E-Mail oder Post bis zum 09.12.2011 an 
 
Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) 
Geschäftsleitung Personal 
Frau Rosmarie Thurner 
Regensburger Straße 104 
90478 Nürnberg  
 
Ansprechpartner für Rückfragen 
Fachbereich: Herr Dr. Mark Trappmann, Tel. 0911/179-3096 mark.trappmann@iab.de 
Personal: Frau Rosmarie Thurner, Tel. 0911/179-3194 rosmarie.thurner@iab.de 
 


